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a Direction Générale du Budget et des Finances élabore et met en ceuvre, chaque année, un plan

d’actions qui lui permet de mieux piloter ses activités et de mettre en place les ressources et

les actions nécessaires a I'atteinte de ses objectifs de facon optimisée. Ce plan qui contribue a
’amélioration de la qualité de I'exécution budgétaire et a la mise en ceuvre des réformes nécessaires au
renforcement de la gouvernance des finances publiques, fait 'objet d’un suivi régulier, afin de pouvoir
anticiper certains problemes et de réajuster les actions selon les résultats et les avancements.

Aussi est-il élaboré conformément aux orientations stratégiques données par Monsieur le Ministre du Budget et du Portefeuille
de I'Etat.

Pour mener a bien les missions de la Direction Générale du Budget et Finances pour I'exercice 2022, chaque direction a défini
des actions qui ont été déclinées en objectifs opérationnels et en taches pour davantage d’efficacité dans un contexte de bonne
gestion et de transparence dans les finances publiques.

Ainsi, des axes ont été dégagés pour lui permettre de poursuivre au cours de I'exercice 2022 sa détermination et son engagement
a s’inscrire dans I'excellence et la rigueur. Ainsi pour cette année 2022 I'accent sera porté sur la poursuite de 'amélioration de la
transparence budgétaire et I'efficacité de la gestion budgétaire. Pour se faire les principales actions porteront notamment sur

(i) la poursuite de la fourniture de la bonne information aux opérateurs économiques afin de limiter les passifs, (ii) la poursuite
de la mise en ceuvre des reformes des finances publiques afin de consolider les acquis du basculement au budget-programmes
(iii) la poursuite des développements des modules complémentaires du Systéme Intégré de Gestion des Operations Budgétaires
de I'Etat (SIGOBE) (iv) la mise en place d’un mécanisme d’optimisation dans la détermination des enveloppes budgétaires, , (v)
le renforcement du suivi des EPN et (vi) la mise en ceuvre des contrbles internes.

Il faut noter que la préoccupation majeure de la Direction Générale du Budget et des Finances demeure de facon permanente
la quéte de l'efficacité et de la performance dans la réalisation des missions qui lui sont assignées. C’est dans cette dynamique
gue s’inscrit la production de ce plan d’actions 2022.

J’invite donc toutes les structures a s’approprier ce plan d’actions afin de permettre a la Direction Générale du Budget et des
Finances d’étre de plus en plus efficace dans la réalisation de ses missions.

Merci a toutes et a tous.
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1 CELLULE D'EVALUATION ET D'AUDIT DES DEPENSES PUBLIQUES (CEADP)

Actions/Activités

Objectifs
Opérationnels

Taches

Délai de
réalisation

Résultats attendus

Preuves de
réalisation

Action 1 : Controler les opérations budgétaires de I'Etat, des établissements publics nationaux, et des collectivités

décentralisées

1.1. Controler les effectifs

Déterminer de
facon exhaustive le

des éléves affectés par | nombre d'éléves Organiser une mission Du 18 ianvier au Une mission conjointe | Copie du
: P . conjointe avec le J avec le MENETFP est | Rapports de
I'Etat dans les affectés en vue du MENETEP 31 mars 2022 Oraanisée mission
EPESGTFP/MENETFP | reglement des frais 9
de scolarité
1.2. Evaluer la mise en ,
ceuvre des Evaluer la mise en ceuvre
recommandations , des recommandations
. ) . S’assurer de la . , )
issues de 'audit mise en Geuvre issues de 'audit
administratif et effective des administratif et financier 01 janvier au 31 | Rapports de mission Rapports de
financier de 10 EPN et . de 10 EPN et de larevue | décembre 2022 | produits mission
recommandations , ,
de la revue des d o des dépenses publiques
X X es missions - \
dépenses publiques de de 9 Régions, effectués en
9 Régions, effectués 2021
en 2021
Action 2 : Renforcer la transparence et le contréle de I’exécution des lois de finances
2.1. Elaborer la AopUver les
cartographie des ppuy Elaborer la cartographie
. . . directions et X . . . .
risques des directions services de la des risques des directions | 01 mars au 30 Rapports de mission Cartographie
et services de la DGBF et services de la DGBF et | avril 2022 produits des risques

et le plan stratégique
d’audit

DGBF a la maitrise
des risques

le plan stratégique d’audit
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. s Objectifs - Délai de . Preuves de
Actions/Activités Opérationnels Taches réalisation Résultats attendus réalisation
Copie du la
Elaborer la cartographie des I_.a cartographle dfes gartographm des
. e . risques des directions et risques des
risques des directions et 31-mai-22 . S
: services de la DGBF est directions et
services de la DGBF . . X
élaborée services de la

2.2. Elaborer le plan DGBF
stratégique . Le projet de plan Copie du projet de
d'audit.2022-2024 Et'fat;gr?rd‘: %fgf;isgopzlg?zoz . | 31mai22 stratégique d'audit 2022- | plan stratégique

99 2024 est laboré daudit 2022-2024
Faire valider par le DGBF le Le projet de plan Copie du projet de
plan stratégique d’audit 2022- 30-iin-22 stratégique d’'audit 2022- plan stratégique
2024 et le transmettre au J 2024 est validé par le d’audit 2022-2024
Cabinet DGBF validé
2.3 Exécuter le plan d'audit Appuyer les Elgborer les TDR et les faire 30-juil-22 Leg 'I:DR ont etgl elabqres et Copie des TDR
) directions et valider validés par la hiérarchie
2022 au sein de quatre ;
04) directi services de la . —— —
(04) directions DGBF 4 la maitrise | EXécuter le plan daudit.2022 L'audit des quatre (04) Rapports de
centrales de la DGBF | | o risques au sein de quatre (04) directions | 30-sept-22 directions centrales dela | ii Vo
centrales de la DGBF DGBF P
Action 3 : Evaluation des dépenses publiques
Elaborer et faire valider les TDR . Les TDR sont élaborés et .

3.1: Auditer la gestion Renforcement du | o oy it des 33 EPN 28-1vr-22 validés Copie des TDR
administrative et Ic’g:(]gc(:):tei:: de la loi Réaliser [audit de la gestion L'audit des 33 EPN est Copie des
financiére de 33 EPN , administrative et financiere de 30-juin-22 Y P S

de finances 33 EPN réalisé rapports d'audit

3.2. Réaliser la revue des Faire I'audit de la Réaliser la revue des 01 ianvier au 31 | Rapoorts de mission Rapoorts de
dépenses (RDP) de 20 | gestion financiére dépenses (RDP) de 20 . ppce app

décembre 2022 | produits mission
communes des communes communes
Action 4 : Formation
4.1. Organiser un atelier de | Renforcer les : .
) o Organiser un atelier de .
formation sur capacités des . s . . . Liste de
'z . formation sur I'élaboration | 01 au 28 février | Nombre de personnes .
I'élaboration de la agents de la de Ia cartoaraphie des 2022 formées présence au
cartographie des CEADP en audit et grap séminaire

risques

contrble internes

risques




2 DIRECTION DES POLITIQUES ET SYNTHESES BUDGETAIRES (DPSB)

Objectifs A Délai de . Preuves de
Opérationnels Taches Résultats attendus

Actions/Activités L e s e vr . ex
réalisation réalisation

Action 1: Préparer les lois de Finances

Respecter
. : . | l'orthodoxie . . .
1.1-Prepqrer le projet de Loi budgétaire en Prep_arer le projet de Loi Conformément _ _ Copie projet
de Finances portant termes de de Finances portant au calendrier Projet de Loi de de Ia Loi de
budget de I'Etat pour modalités et délais budget de I'Etat pour arréte finances est préparé finances
année 2023 de mise en place 'année 2023
du budget de I'Etat
Actualiser le
1.2- Elaborer les projets de zggﬁftgxfttfn Elaborer les projets de loi I;Saﬁsiaezzzaunt Projet de Loi de dCeolesi %I:Jet
loi portant collectif d JUSTE . portant collectif budgétaire troisic finances rectificative i
budgétaire 2022 rendus Necessaires | 5527 rolsieme est élaboré inances
pour les besoins de trimestre rectificative

la gestion

1.3- Elaborer le projet de loi Projet de loi de

Arréter les comptes | Elaborer le projet de loi de Copie projet

de reglement 2021 et définitifs de la réglement 2021 et son Au pluls tard 3 regler,nent et_rapport de Loi de
son rapport de . . X fin avril 2022 de présentation sont R
. . gestion rapport de présentation . . réglement
présentation élaborés
Action 2: Mettre en place et suivre I’exécution du budget 2021
2.1- Préparer la régulation La régulation de la
de la consommation . Préparer la régulation de consommation des
. " Cohérence entre le > 4 e
des crédits budgétaires la consommation des crédits budgétaires
: e rythme de g e . g e .
par la détermination de . crédits budgétaires parla | Lors de la mise | par la détermination Copie du
. . consommation des . o \ .
plafond trimestriel ou . . détermination de plafond en place du de plafond trimestriel | tableau de
crédits et celui de . . , :
mensuel de o trimestriel ou mensuel de | budget ou mensuel de régulation
. R mobilisation des ) R . . .
consommation dés la consommation dés la mise consommation dés la
. ressources .
mise en place du en place du budget. mise en place du
budget. budget est élaborée
2.2- Ajuster la régulation Maitriser le rythme | Ajuster la régulation des La régulation des Rapport de
des consommations de | de consommation consommations de crédits | Continue consommations de suivi de la
crédits au rythme de des crédits au rythme de crédits au rythme de régulation

Plan d’actions 2022 n



. e Objectifs A Délai de . Preuves de
Actions/Activités Opérationnels Taches réalisation Résultats attendus réalisation
recouvrement des budgétaires en recouvrement des recettes recouvrement des
recettes en cours de rapport avec le en cours de gestion recettes en cours de
gestion recouvrement des gestion est ajustée

ressources
2.3 Produire les situations . e
o Produire les situations
mensuelles d’exécution S
i mensuelles d’exécution
des dépenses . e
e des dépenses budgétaires
budgétaires dans le o
2 ) dans le cadre de Situations mensuelles .
cadre de I'élaboration . ST ) ) o Copie du
) Suivre I'exécution I’élaboration du TOFE d’exécution des
du TOFE (dépenses de ) . Mensuelle . o tableau de
; du budget de I'Etat | (dépenses de personnel, dépenses budgétaires L
personnel, subventions : ) suivi
) subventions et transferts, sont produites
et transferts, dépenses . .

. X dépenses sociales,
sociales, dépenses ;
pro-pauvres, édition c’ie_p_e ns_tle_s lp;rs-payvres,

TOFE...): édition TOFE...);
Suivre les niveaux
des indicateurs
budgétaires .
o o Copie du
2.4 Elaborer le tableau de (exécution des Tableau de suivi du
o ; . Elaborer le tableau de Y tableau de

suivi du solde dépenses ; - e Mensuelle solde budgétaire "

e . suivi du solde budgétaire X i suivi du solde

budgétaire réalisation des élaboré e
budgétaire
ressources) et
maitriser le solde
budgétaire
. o Garantir la . o Les opérations de Tableaux de
2.5- Suivre les opérations g . Suivre les opérations de , o o
. . régularisation des | ~, o régularisation des suivi de la
de régularisation des régularisation des avances | Mensuelle . . . .
) ) avances de . . avances de trésorerie | régularisation
avances de trésorerie. ; : de trésorerie. o
trésorerie. sont suivies. des avances

2.6- Produire et diffuser la
Communication en
Conseil des Ministres
sur I'exécution du
budget chaque trimestre
pour une aide a la
décision

Communiquer les
informations sur
'exécution du
budget de I'Etat a
mi-parcours

Produire et diffuser la
Communication en
Conseil des Ministres sur
I'exécution du budget
chaque trimestre pour une
aide a la décision

45 jours apreés la
fin du trimestre

La Communication en
Conseil des Ministres
sur I'exécution du
budget chaque
trimestre est produite
et diffusée

Copie des
CCM




. s Objectifs A Délai de . Preuves de
Actions/Activités o Taches i Résultats attendus T
Opérationnels réalisation réalisation
. Tableaux de
2.7- Tenir un tableau de Assurer une . . La performance dans o
o Tenir un tableau de suivi Y ot suivi de
suivi de la performance | performance dans I'exécution des S
N AP de la performance dans . i I'exécution des
dans I'exécution des I'exécution des PR - Continue dépenses i
I'exécution des dépenses dépenses

dépenses
d’investissement

projets
d’investissement.

d’investissement

d’investissement est
suivie

d’investissement

Produire mensuellement le Copie du
. C tableau de suivi du solde Un suivi régulier de tableau de
2.8 Faire un suivi régulier a . s .
) - . budgétaire accompagné I'évolution de solde et de la
de I'évolution de , . . B o
e o Mettre en place les | d’'une note sur les 15 jours aprés la | I'exécution budgétaire | note sur les
I'exécution budgétaire et . ; b . ) : g .
X 9 outils performants | perspectives d’évolution fin de chaque et des risques liés au | perspectives
des risques liés au R LA ) . L 4
L de prevision de I'objectif du solde mois respect des objectifs d'évolution de
respect des objectifs de cy s L . A
h budgétaire ainsi que les de solde budgétaire I'objectif du
solde budgétaire . . .
mesures nécessaires pour est fait solde
son respect budgétaire
Le rapport a mi-
Produire un rapport a mi- parcours sur
parcours sur I'évolution de I'évolution de la .
AR . AR . Copies du
la situation économique et situation économique .
rapport produit

2.9 Produire et publier un
Rapport & mi-parcours
sur I'évolution de la
situation économique et
I'exécution du budget de
I'Etat

Renforcer les
actions de
communication sur
I’évolution des
indicateurs
budgétaires

I'exécution du budget de
'Etat

Publier le rapport a mi-
parcours sur I'évolution de
la situation économique et
I'exécution du budget de
I'Etat sur le site internet de
la DGBF

Fin ao(t 2022

et I'exécution du
budget de I'Etat est
produit

Le rapport a mi-
parcours sur
I’évolution de la
situation économique
et I'exécution du
budget de I'Etat est
publié sur le site
internet de la DGBF

Lien internet

Plan d’actions 2022




. C ol Objectifs A Délai de . Preuves de
Actions/Activités Opérationnels Taches réalisation Résultats attendus réalisation
Action 3: Suivre la mise en ceuvre des engagements budgétaires du Programme Economique et Financier
3.1- Participer aux travaux . . Participer aux travaux Présence effective
. . Contribuer a une . : aux travaux
préparatoires et aux ; préparatoires et aux . -
e . mise en ceuvre L L f préparatoires et aux Rapports des
réunions des missions « S réunions des missions « Périodique L o o
L . satisfaisante des L : réunions des missions | missions
suivi et évaluation » des suivi et évaluation » des e :
programmes. « suivi et évaluation »
programmes programmes
des programmes
Tenir a jour la
3.2 Accomplir les diligences | matrice de suivi . .
Accomplir les diligences Tableau
relevant de la DGBF des mesures e
. relevant de la DGBF dans _— actualisé de la
dans le cadre de la mise | relevant de la ) Mensuel Réunions .
L _y le cadre de la mise en mise en ceuvre
en ceuvre des Direction Générale
ceuvre des programmes des mesures
programmes du Budget et des
Finances.
Avoir une politique
cohérente et
3.3- Participer aux travaux 39utenable Participer aux travaux du Copies des
. . d’endettement de iy . f
du Comité National de la N e Comité National de la Périodique Nombre de mesures comptes
. la Céte d’lvoire .
Dette Publique N Dette Publique rendus
apres l'atteinte du
point
d’achévement.
Action 4: Elaborer les documents budgétaires
Evaluer le niveau
global des recettes . : Copie du
4.1-Participer a I'élaboration | attendues et les Participer a I'élaboration glj)r;:;rrr:grr?;nt ;gggtz%ez? ZSB,[EP projet de
du DPBEP 2023-2025 dépenses du DPBEP 2023-2025 oy . . DPBEP 2023-
. arrété élaboré
programmées de 2025
I'Etat
Copie du
4.2-Participer a I'élaboration | Se doter d’outils Participer a I'élaboration ] Projet de déclaration projet de
g . , X . Conformément ; . ;
de la déclaration sur les | d’'analyse des de la déclaration sur les . sur les risques déclaration sur
. " : : o au calendrier o N
risques budgétaires risques risques budgétaires 2023- arrété budgétaires 2023- les risques
2023-2025 budgétaires 2025 2025 est élaboré budgétaires
2023-2025




que les actions que
le Gouvernement
envisage faire pour
la population a
travers le budget
de I'Etat

Actions/Activités Objectifs Taches 2ERICE Résultats attendus AENED EE
Opérationnels réalisation réalisation
Rapprocher . .
4.3-Elaborer le budget davantage le Elaborer le budget citoyen U.n projet de Budget Cop|e du
. Annuel citoyen 2023 est projet de
citoyen 2023 Budget des 2023 - . .
. élaboré budget citoyen
populations
Faire comprendre
aux populations ce
que c'est que le
budget de I'Etat et
notamment les ;
) . Copie du
innovations
. . R . La campagne de rapport des
4.4- Organiser la campagne | intervenues a Organiser la campagne de ) c A
e o Au plus tard fin | vulgarisations du missions de
de vulgarisation du travers le budget- vulgarisation du budget . o
. L . mars 2022 budget citoyen 2022 vulgarisations
budget citoyen 2022 programmes ainsi | citoyen 2022 7
est organisée du budget

citoyen 2022

4.5 Produire mensuellement
un bulletin statistique de
I'exécution budgétaire

Renforcer la
transparence et le
controle de
I'exécution des lois
de finances

, , , A Un projet de bulletin Copie du
Produire chaque mois un 15 jours apres la . X
: : , . est produit chaque projet de
projet de bulletin fin du mois mois bulletin
. . Copie du
Faire valider le projet de 20 jours apreés la Le prOJ_et,de bulletin projet de
. . . est validé par le . .
bulletin par le DGBF fin du mois DGBE bulletin validé
par le DGBF
Transmettre le projet 30 jours apres la Le projet d.e bulletin Copie de la
est transmis au note de

bulletin au Cabinet

fin du mois

Cabinet

transmission
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3 DIRECTION DU BUDGET DE L’ETAT (DBE)

Actions/Activités

Objectifs opérationnels

Taches

Délai de
réalisation

Résultats attendus

Preuves de
réalisation

Action 1: Conduire les travaux d’élaboration de la Loi de finances portant budget 2021 dans les délais constitutionnels

1.1 Préparer la Loi

Elaborer les enveloppes
budgétaires

Organiser les conférences

Les enveloppes
budgétaires sont
élaborées

Copie des
enveloppes
budgétaires

Les conférences
budgétaires sont

Comptes rendus des

de Finances internes et budgétaires " conférences
2023 et Disposer d'une Loi des — organisees —
achever le Finances 2023 dans les Participer aux conférences | O¢t-2022 La DBE participe aux Comptes rendus des
les délais Finaliser I'avant-projet et L’avant-projet de budget Copie de l'avant-
constitutionnels le projet de budget est finalisé projet de budget
Procéder a I'édition des L’édition des différents Exemplaire des
différents documents documents budgétaires documents
budgétaires est effectuée budgétaires édités
Procéder a I'analyse des .
: Les projets en cours et les
projets en cours et des I~ :
d g . idées de projet sont Compte rendu
projets a inscrire au analvsés
1.2 Participer a la Inscrire les projets budget 2023 y
préparation du | d’'investissements publics | Participer aux conférences | Mars-2022 | La DBE participe aux Combpte rendu
PIP 2023-2025 | dans le PIP 2023-2025 PIP conférences PIP P
Participer a la finalisation Iﬁr&\]alﬁsBaEig:rctliSig?PéZISZ3- Compte rendu
du PIP 2023-2025 P
2025
- Le projet d’instruction
1.3 Regllger le Rédiger le projet portant préparation du Copie de projet
projet d'instructi lendrier budgétai d'instructi
dinstruction ] instruction calendrier budgetaire instruction
Programmer les étapes de 2023 est redigé
portant . . . 15 mars- — -
. . préparation du projet de Le projet d’instruction
préparation du , . 2022 ] !
. budget de I'Etat 2023 Soumettre le projet portant préparation du . .
calendrier v T : . e Copie de projet
o d'instruction a la signature calendrier budgétaire ”: . D
budgétaire Y d’instruction signé
2023 du MBPE 2023 est soumis a la

signature du MBPE




Objectifs Taches Délai de Résultats attendus Preuves de

Actions/Activités oY A f e
opérationnels réalisation réalisation

Action 2 : Amélioration et suivi des actes modificatifs et des avances de trésorerie

Les fiches d’opération Fiches d’opération
2.1 Démarrer AsSUrer une Implémenter le module 31 déc-2022 | extraites du module sont extraites du module
l'utilisation du , disponibles disponibles
. meilleure
module de suivi et ea
. tragabilité dans
de gestion des . L . o . o
crédits la ge.s_tlon credits Svstématiser ['utilisation Les fiches d'opération Fiches d’opération
provisionnels provisionnels dy 31 dec-2022 | extraites du module sont extraites du module
u module ; ; . X
disponibles disponibles

Copie des situations

Produire chaque mois la La situation des demandes et
. . , ) . . mensuelles des
situation des demandes . de l'octroi des crédits
, ) Y 1 31-déc-22 , . . demandes et de
et de I'octroi des crédits complémentaires est produite | |, . ot
. . . I'octroi des crédits
complémentaires chaque mois i ;
Disposer d'une complémentaires
1SPO Produire une note Une note d'analyse de Copies de la note
. situation : Vs . i . \
2.2 Produire une actualisée des d'analyse de I'évolution I'évolution des demandes et d'analyse des
situation des crédits des demandes et de 31-déc-22 de l'octroi des crédits demandes et de
. ; demandes de ; ; - X \ . ; . g
complémentaires crédits I'octroi des crédits complémentaires est produite | l'octroi des crédits
i . complémentaires chaque mois complémentaires
complémentaires — ” -
Transmettre chaque La situation sur I'évolution des
mois au Cabinet la allocations des crédits Copie du courrier de
situation sur I'évolution 31-déc-22 complémentaires est transmission au
des allocations des transmise chaque mois au Cabinet
crédits complémentaires Cabinet
2.3 Produire une Disposer d’'une Produire chaque mois la
situation des situation situation des demandes La situation des demandes et . .
o, ) ) . ) \ Copie du courrier de
avances de actualisée du et de l'octroi des . de l'octroi des d'avances de .
X A ) . . 31-déc-22 - . ! . transmission au
trésorerie initiées niveau des avances de trésorerie trésorerie est disponible -
e : Cabinet
par lettres avances de initiées par lettres chaque mois
d'avances trésorerie d'avances

14
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; . Objectifs o Délai de Résultats attendus Preuves de
FEIETAETTOE Opérationnels VI 0L réalisation réalisation
Produire une note . Copies de la note
\ s : Une note d'analyse de ;
d'analyse de I'évolution T . d’analyse des
I'évolution des demandes et
des demandes et de . , . demandes et de
. ; 31-déc-22 de l'octroi des avances de . .
I'octroi des avances de . N I'octroi des avances
] AT trésorerie initiées par lettre . L
trésorerie initiées par d de trésorerie initiées
. avances .
lettres d'avances par lettre d'avances
Transmettre chaque . . Ve .
) . La situation sur I'évolution des
mois au Cabinet la i e . .
. ) 'z . avances de trésorerie initiées | Copie du courrier de
situation sur I'évolution i ; .
31-déc-22 par lettre d'avances est transmission au
des avances de . ) -
! AR transmise chaque mois au Cabinet
trésorerie initiées par .
' Cabinet
lettres d'avances
Action 3 : Consolidation de la maitrise de la dépense publique
3.1 Informer
régulierement le
Ministre du Budget | Renforcer les Le Ministre du Budget et du
et du Portefeuille actions de 15 jours Portefeuille de I'Etat est
de I'Etat sur les communication Rédiger des notes aprés la fin informé régulierement sur les | Quatre (4) notes
montants des sur I’évolution d’information de chaque montants des crédits transmises
crédits additionnels | des indicateurs trimestre additionnels alloués aux
alloués aux budgétaires Institutions et Ministéres
Institutions et
Ministéres
Action 4 : Renforcement des capacités opérationnelles de la DBE
4.1 Organiser la
formation des
gg]ralregsezigéErteun(ig: La formation des Chargés
rocédures Mettre en ceuvre d'Etudes sur les différentes
g’exécution le Plan de procédures d’exécution
s formation des -Organiser la formation . budgétaires, les notions de TDR et supports de
budgétaires, les . Avril-2022 . . ! .
. , Agents de la des Chargés d'Etudes AE-CP et les questions de formation disponibles
notions d’AE-CP et 0 P e
. Direction du modifications budgétaires en
les questions de '
P Budget de I'Etat mode budget-programme est
modifications e
e organisée
budgétaires en
mode budget-
programme




4 DIRECTION DE L’ADMINISTRATION DU SYSTEME D’EXECUTION BUDGETAIRE(DAS

. o Objectifs A Délai de . Preuves de
Actions/Activités Opérationnels Ve réalisation RIS Bl ahele réalisation
Action 1 : Renforcer la transparence et le contréle de I’exécution des lois de finances
Projet de
Les critéres retenus Courrier

1.1 Procéder a
I’évaluation
trimestrielle des DAF

Procéder a I'évaluation
trimestrielle des DAF

Transmettre a
’ensemble des DAF
des ministéres, les
critéres retenus par le
Comité d’évaluation

Fin janvier 2022

par le Comité
d’évaluation sont
transmis a 'ensemble
des DAF des
ministéres

transmis a la
signature du
Ministre du
Budget et du
Portefeuille de
I'Etat

Procéder a I'évaluation | 45 jours apres la | L’évaluation chaque Rapport
chaque trimestre des fin de chaque trimestre des DAF est | d’évaluation du
DAF trimestre procedée trimestre
Action 2 : Améliorer I’efficacité et I’efficience de la dépense publique
- Une mission de
Ege?f,usereft}ir:néf}:gr;es 1er février au 30 | prospection dans les Rapports de
S F()06)F;ites ortifiss | Mars 2022 six (06) sites identifiés | mission
est effectuée
_ Réhabiliter les locaux 1e" avril au 30 Les locaux sont Rapports des
2.1 ggggﬁgg;ter;?ion a6 Encadrement des avril 2022 réhabilités travaux
: acteurs de la gestion

services de la DAS budgétaire Recruter, former et 1" mai au 30 Les agents DAS sont Rapport de

dans six (06) localités déployer les agents mai 2022 recrutes, formes et formation
DAS déployés
Procéder au lancement | .. . . Le ]an_cement Rapport
opérationnel dans les 1 juin au 30 o_perahonnel_d,ans les d'installation du

juin 2022 six (06) localités est

six (06) localités

procédé

service
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5 DIRECTION DU CONTROLE BUDGETAIRE (DCB)

Actions/Activités Sl Taches Lkl Résultats attendus AU el
Opérationnels réalisation réalisation
Action 1 : Améliorer le suivi et évaluer la gestion budgétaire des EPN
31 Copie du rapport et
Suivre et évaluer la gestion décembre La gestion budgétaire des soit transmis du
budgétaire des EPN 2022 EPN est suivie et évaluée rapport définitif au
Cabinet du MBPE
. e 31 L’exécution du budget des Soit transmis des
Suivre I'exécution du budget e b EPN L . el
des EPN ecembre est suivie rapports jcrlmestrle S
2022 de synthése
Le budget de la masse Budget masse
Elaborer le budget de la masse 31 aolt S,?I‘;”al,e 2022 des EPN est sa:_a(\jn’ale des EPN
1.1 Poursuivre le salariale 2022 des EPN 2022 | ©@bore valide
) Evaluer la
renforcement des
X o Ay performance —— vy
dispositifs de suivi et | - roy L’exécution de la masse Arrétés portant
d’évaluation des EPN Suivre lexécution de la masse décggnbre salariale des EPN est suivie | rallonges budgétaires
salariale des EPN des EPN et courriers
2022
Les rencontres quadripartites | Comptes rendus des
Organiser des rencontres sont organisées rencontres
quadripartites périodiques 31 quadripartites
entre la DCB et les acteurs décembre
principaux de la gestion 2022
budgétaire des EPN
1.2 Elaborer des
Communications en | Renforcer la C .
. o Elaborer des Communications | 45 jours :
Conseil des Ministres | transparence . L . Copie des
. ; en Conseil des Ministres sur suivant la . ) o
sur I'exécution du dans la gestion | ; T~ ! Les CCM sont élaborées Communications en
. oS I'exécution du budget des EPN | fin du . .
budget des EPN a la | budgétaire des | . ; Conseil des Ministres
a la fin de chaque semestre semestre

fin de chaque
semestre

EPN




du premier semestriel

semestre est réalisée

iecti Taches alai
Actions/Activités ijta_ctlfs D e_lal qe Résultats attendus PI"eu_ves_ i
Opérationnels réalisation réalisation
31
Renforcer le Auditer des EPN décembre | Les EPN sont audités Rapport d’audit
1.3 Evaluer et auditer la dispositif de 2022
gestion budgetaire contréle des Effectu.e.r des m!sspns de 31 Les missions de supervision | Rapport de synthése
des EPN supervision et d’assistance . s o
EPN , décembre | et d’assistance dans les EPN | de mission de
dans I'ensemble des EPN ) -
2022 sont effectuées supervision
Action 2 : Améliorer le suivi et évaluer la gouvernance des EPN
Elaborer un rappor‘g sur la mise 31 Le ra.pport surle _ Copie du rapport de
en place et le fonctionnement . fonctionnement des conseils L
. . décembre : o suivi gouvernance
des conseils de gestion et des de gestion et des comités de
o - : 2022 - . X . des EPN
comités de trésorerie trésorerie est élaboré
2.1 Poursuivre Eﬁ)ﬁ%ﬁ%ﬂa
'amélioration de la Etablir un calendrier annuel .
gouvernance des bonne des tenues des sessions 30 mars Un calendrier annuel est g:lteer:]iréeése?gggiecjis
EPN gouvernance | trimestrielles des COGES et le | 2022 établi
des EPN respecter de COGES
Renforcer les capacités des 3c1=’>cembre Les capacités des membres | Rapport de séminaire
membres des COGES 2022 des COGES sont renforcées | de formation
Mettre en place le cadre Une décision du DGBF
Disposer d’'une | institutionnel de I'évaluation de I portant mise en place du . C
22 Eggcljurfrll’a:ﬁce ot la base de la performance et de la 31-janv-22 cadre institutionnel de ladite Copie de la décision
pouvernance des comparaison gouvernance des EPN évaluation est prise
9 ; des Organiser la réunion de . Une réunion de lancement de .
Etablissements 1z ) 28-févr-22 | ;. . p Rapport de la séance
Publics Nationaux performances | lancement de I'évaluation I'évaluation est organisée
des EPN Réaliser le rapport d'évaluation 30-n0v-22 L'évaluation du premier Rapport d'évaluation
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iacti Taches alai
Actions/Activités Opgll-)ajteigtrllf:el s r<-'zDaeI!iI:;t?§n Résultats attendus fgzri\slgtsi::
2.3 mettre en conformité
avec les EPN, le . o s
décret d'application I?oursullvre. Mettre en ’confor’mlte avec les
n°2021-677 du 03 l'actualisation EFN’ le décret d'application 31. Les EPN sont mis en Copie du courrier de
des textes n°2021-677 du 03 novembre décembre o\ s
novembre 2021 e . . ) conformité rappel aux EPN
ortant réaime Iégislatifs et 2021 portant régime financier 2022
gnanciereqc réglementaires | et comptable des EPN.
comptable des EPN.
Action 3 : Suivre et évaluer la performance des EPN
. , Un mécanisme de reporting Site Web sur le
31 mett I Pltflpose:jd un et de suivi rapproché des reporting
. mgcgii(::]g 326‘ un baorc??j: siivi Mettre en place un mécanisme 31 EPN est mis en place
. . de reporting et de suivi décembre
reporting et de suivi dela raporoché des EPN 2022
rapproché des EPN performance PP
des EPN
3.2 évaluer la R&COMDENSEr ' ITa pet,'formance des EPN est | Prix de la
performance a 'aide P Evaluer la performance a 'aide 31 évaluée performance
s la performance L o .
des critéres de des EPN des critéres de sélection décembre
sélection déterminés déterminés 2022
Organlser la procédure de La procédure de mise en
mise en concurrence des concurrence des cabinets Copie du marché
cabinets d'études et attribuer le | 01-juil-22 2 o, pi€ C
Maitriser les marché de 'étude d'études est organisée et le attribué
3.3 Identifier les risques Fisq,“es R marehe aieilides sinnie
des Etablissements SIJE?SSIQH des ; d'identification, d'évaluation et
; X ablissements | 4'a i
Publics Nationaux Publics g:rlt?)z(:;?)tllloig gsslerlisques 05-oct-22 | L'étude est réalisée Rapport de I'é¢tude
Nationaux inhérents a la gestion des EPN
Valider les conclusions de 19-0ct-22 Les conclusions de I'étude Rapport de I'étude

I'étude d'identification,

d'identification, d'évaluation

validé




Taches

. L Objectifs Délai de . Preuves de
Actions/Activités Opérationnels réalisation Résultats attendus el

d'évaluation et d'élaboration de et d'élaboration de la

la cartographie des risques cartographie des risques

inhérents a la gestion des EPN inhérents a la gestion des

EPN sont validées.
Elaborer un plan d'actions de
la mise en ceuvre des s .
. . Un plan d'actions de la mise
recommandations de I'étude .
e . en ceuvre des Copie du plan

en vue de la mitigation des 19-déc-22 . e S

. . iy recommandations de I'étude | d'actions

risques identifiés ; )

est élaboré
Action 4 : Renforcer les capacités des acteurs de la gestion des EPN
Poursuivre la Les capacités des membres | Rapport de séminaire
4.1 Renforcer les formation des | Renforcer les capacités des 31 des conseils de g(’astlon des de formation
capacités des membres | acteurs de la | membres des Conseils de décembre | EPN sont renforcées
des Conseils de Gestion | gestion des Gestion des EPN 2022
des EPN EPN
Action 5 : Consolider la maitrise de la dépense publique
Améliorer
5.1 Former les I'efficacité et - . Les contrdleurs budgétaires o
R o Former les Contrdleurs 3
Contréleurs Budgétaires | efficience de o : 02 avri sont formés sur la réforme du | 2pPOrt de séminaire
sur la réforme du ) Budgétaires sur la réforme du | 2022 R e de formation
| au la dépense controle budgétaire contréle budgeétaire

contréle budgétaire publique
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iecti Taches alai
Actions/Activités C')bje.ctlfs D e_lal (.’e Résultats attendus PI"eu_ves_ i
Opérationnels réalisation réalisation
Renforcer la capacité des 02 iillet Les Ordonnateurs sont Rabport de séminaire
Maitriser |a Ordonnateurs et des Jui formés et sensibilisés au bport @ inai
: Controleurs Budgétaires sur la | 2022 tréle int de formation
5.2 Renforcer la gestion des A - e controle interne
réforme du contréle budgétaire
transparence et le ressources et
contréle de I'exécution des dépenses
des lois de finances des EPN 10 Les Ordonnateurs sont
Evaluer le controle budgétaire | septembre form_es et sensibilisés sur la Rapport d_e séminaire
auprés des EPN 2022 gestion de !a performance et | de formation
le contrdle interne
Faire réaliser I'étude sur L'étud Footimisation d
I'optimisation des ressources i etude surtoptimisation des .
propres et de rationalisation 03-mai-22 reisc?ulr'ceis propres des EPN | Rapport de I'étude
; est réalisée
5.3 Identifier les Favoriser une cEilejchharges normatives des
mesures d'optimisation gestion 3 s e R e
des ressources propres | financiére Valider les conclusions de 29-mai-22 es conF: l:|S|ons de I'étude a.pp'ort de I'étude
et de rationalisation des | rationnelle des | I'étude sont validées validé
Efllaa’\rlges normatives des | gpN Un plan d'actions de la mise
Elaborer un plan d'actions de 31-iuil-22 en ceuvre des Copie du plan
la mise en ceuvre des ut- recommandations de I'étude | d'actions

recommandations de I'étude

est élaboré




6 DIRECTION DES OPERATIONS DES COLLECTIVITES DECENTRALISEES

Actions/Activités

Objectifs
opérationnels

Taches

Délai de
réalisation

Résultats attendus

Preuves de
réalisation

Action 1 : Améliorer le cadre institu

tionnel de la gestion des collectivités décentralisées

1.1 Déterminer
une
méthodologie
explicite
d’allocation
des dotations
budgétaires de
I’'état aux
collectivités
décentralisées

Améliorer la
méthode
d’allocation
des dotations
budgétaires de
I'état aux
collectivités
décentralisées

Proposer une
approche de

Une approche de détermination de

Note explicative de
'approche de

détermination de 01/03/2022- 'enveloppe allouée aux détermination de
'enveloppe allouée 30/04/2022 collectivités territoriales est 'enveloppe allouée
aux collectivités proposée aux collectivités
territoriales territoriales
Participer a
'élaboration dL,J . Selon le La participation a I'élaboration du Le Ca,dre_lge .
cadrage budgétaire e budgétaire tient
. L chronogramme | cadrage budgétaire pour la
pour la détermination s . X o , compte des
, de I'élaboration | détermination de I'enveloppe »
de I'enveloppe globale . . b propositions de
] de la loi de globale allouée aux collectivités . .
allouée aux ; . "y . dotations formulées
s finances décentralisées est effective
collectivités par la DOCD

décentralisées

1.2. Produire
I'avant-projet
d'arrété portant
codification
détaillée de la
nomenclature
des
collectivités
territoriales et
des districts
autonomes

Prendre les
textes
d'application
de la loi n°885-
2020 du 21
octobre 2020
portant régime
financier des
collectivités
territoriales et
des districts
autonomes

Produire I'avant-projet

d'arrété portant
codification détaillée
de la nomenclature
des collectivités
territoriales et des
districts autonomes

Dés la signature

du décret portant

nomenclature

budgétaire des
collectivités

territoriales et
des districts
autonomes

Avant-projet d'arrété portant
codification détaillée de la
nomenclature des collectivités
territoriales et des districts
autonomes produit

Avant-projet d'arrété
portant codification
détaillée de la
nomenclature des
collectivités
territoriales et des
districts autonomes
disponible et
transmis a la
hiérarchie
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Actions/Activités

Objectifs

Taches

Délai de

Résultats attendus

Preuves de réalisation

opérationnels réalisation
1.3. Elaborer la note
explicative de la . L Note explicative de la
nomenclature Elaborer la note explicative Note explicative de la
. e nomenclature
de la nomenclature Dés la nomenclature budgétaire

budgétaire des
collectivités territo-
riales et des districts
autonomes

Elaborer un
avant-projet
dedécret portant
modalités de
fixation, de calcul
et de répartition de
la dotation globale

1.4.

Prendre les textes
d'application de la loi
n°885-2020 du 21
octobre 2020 portant
régime financier des
collectivités territoriales
et des districts
autonomes

budgétaire des collectivités
territoriales et des districts
autonomes

signature de
l'arrété

des collectivités territoriales
et des districts autonomes
élaborée

budgétaire des
collectivités territoriales
et des districts
autonomes disponible

Elaborer un avant-projet de
décret portant modalités de
fixation, de calcul et de
répartition de la dotation
globale de fonctionnement
(DGF) et de la dotation
générale de
décentralisation (DGD)

30/10/2022

Avant-projet de décret
portant modalités de
fixation, de calcul et de
répartition de la dotation
globale de fonctionnement
(DGF) et de la dotation
générale de
décentralisation (DGD)
proposé

Avant-projet de décret
portant modalités de
fixation, de calcul et de
répartition de la dotation
globale de
fonctionnement (DGF)
et de la dotation
générale de
décentralisation (DGD)
disponible et transmis a
la hiérarchie




Actions/Activités

Objectifs
Opérationnels

Taches

Délai de
réalisation

Résultats attendus

Preuves de
réalisation

defonctionnement
(DGF)et de la dotation
générale de décentrali-
sation (DGD)

1.5. Organiser un sémi-
naire relatif aux
textes d'application
de la loi N° 885-2020
du 21 octobre 2020
portant régime
financier des collecti-
vités territoriales et
des districts auto-
nomes

Organiser un séminaire
relatif aux textes
d'application de la loi N°
885-2020 du 21 octobre
2020 portant régime
financier des collectivités
territoriales et des districts
autonomes

30/06/2022

Séminaire relatif aux
textes d'application de la loi
N° 885-2020 du 21 octobre
2020 organisé

Rapport du séminaire.
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‘ . Objectifs a Délai de Résultats attendus Preuves de
Actlon.s/Act|V|tes Opérationnels Téches réalieation réalisation
1.6 Former lesacteurs Développer des modules Apreés la

des collectivités
territoriales sur la

de formations sur la
nouvelle nomenclature
budgétaire

signature de
l'arrété

Modules de formations
développés

Modules de formations
disponibles

nouvelle
nomenclature Renforcer les e
budgétaire capacités des acteurs ba re?tllsatlon
: . e cette
sur la nouvelle Organiser des séances de | _ .o oo
nomenclature formations pour les acteurs  dep L Rapport de formations
budaétaire L de la signature | Acteurs des collectivités
g des collectivités ] . , des acteurs des
o du décret et de | territoriales formés L Y
territoriales sur la nouvelle larrété portant collectivités territoriales
nomenclature budgétaire b
nomenclature
budgétaire
Action 2 : Automatiser I’activité budgétaire dans les Collectivités Décentralisées

Editer et consolider les
comptes administratifs des

Comptes administratifs

Comptes administratifs

collectivités connectées au 31/03/2022 édités et consolidés des collectivités
2.1 Faire le bilan de SIGESCOD disponibles
I'exploitation du
SIGESCOD de
l'année 2021 I,Rendrg compte de Organiser une réunion bilan
!S'eégcs"g‘ggn du avec I'ensemble du
de I'année A .
2021 personnel assurant le 31/03/2022 Réunion bilan organisée Rapport de réunion bilan
fonctionnement du disponible
SIGEGCOD pour traiter de
I'exploitation annuel 2021
Elaborer le rapport bilan de . Rapport du bilan de
I'exploitation annuel du 26/02/2022 I’gaz)rl)(?i?ar:iglrllaa?\g:j‘el élaboré I'exploitation du
SIGESCOD SIGESCOD disponible
2.2 Suivre I'exploitation stllj)ri?e:tili)r;edzonne Assister les collectivités Collectivités assistées et Documents budgétaires
P dans la saisie des Permanent documents budgétaires 2022 saisis disponibles

SIGESCOD au cours de
I'année 2022

documents budgétaires

saisis

dans la base




Actions/Activités

Objectifs
Opérationnels

Taches

Intégré de Gestion
des Collectivités
Décentralisées

Assister les collectivités
dans I'exécution de leurs
budgets

Délai de
réalisation

Résultats attendus

Preuves de
réalisation

Collectivités assistées et
budgets exécutés dans les
meilleures conditions

Rapports DOCD

Editer les états de synthése
mensuels et trimestriels

Etats de synthése édités

Etats de synthése édités
et disponibles

Plan d’actions 2022




Actions/Activités

Objectifs
opérationnels

Taches

Délai de
réalisation

Résultats attendus

Preuves de
réalisation

Action 3 : Assister

les collectivités dans I’'é

laboration et I’exécution de

S programmes

budgétaires

Mettre en place le cadre
institutionnel de pilotage de mise
en ceuvre du budget-

Le cadre institutionnel contenant
le processus, les organes, les

Document instituant le

programmes des Collectivités 30-avr-22 acteurs et leurs réles est cadre institutionnel
Territoriales et Districts disponible
Autonomes
31 Elaborer une Elaborer la méthodologie et les
stratégie de mise ) outils de mise en ceuvre du La méthodologie et les outils de
en ceuvre du Implémenter le budget- | pudget- programmes des mise en ceuvre du budget -
budget programmes dans les Collectivités Territoriales et 30-oct-22 programmes des collectivités Rapport des travaux
programmes des CO”_eCt'_V'teS Districts Autonomes (canevas, territoriales et districts
collectivités Territoriales et les guide didactique et le calendrier autonomes sont élaborés
territoriales et districts autonomes de déploiement)
districts autonomes . o
Organiser un séminaire de
validation de la méthodologie et
des outils de mise en ceuvre du . La méthodologie et les outils .
31-déc-22 L . . Rapport du séminaire
budget- programmes des sont validés et disponibles
Collectivités Territoriales et
Districts Autonomes élaborés
Encadrer la DGDDL dans DGDDL encadrée dans Situations d‘exécution
| s o des transferts des
es transferts des crédits les transferts des crédits ™ )
3.2 Encadrer la - o - o crédits alloués aux
alloués aux collectivités alloués aux collectivités L Y
DGDDL et les territori o o o collectivités territoriales
s . . erritoriales et districts territoriales et districts -
collectivités Améliorer la gestion autonomes autonomes et districts autonomes
territoriales sur | budgétaire des Permanent disponibles
le nouvel collectivités
environnement Encadrer la DGDDL dans DGDDL encadrée dans Actes modificatifs du
budgétaire I'élaboration des actes I'élaboration des actes budget
modificatifs du budget modificatifs 9




territoriales

consolidées

i ivité Objectifs 3 Délai de Résultats attendus Preuves de
Actions/Activités Opérationnels Taches réalisatior réalisation
Compte-rendu de
Encadrer les collectivités Participation aux participation aux
territoriales dans commissions de validation | commissions de
I'élaboration de leurs des documents validation des
documents budgétaires budgétaires documents budgétaires
disponibles
Améliorer la présentation P’e,rlode . Innovatlon§ apportees Présentation de
; d’élaboration | dans la présentation de , s
de 'Annexe 8 ! ’Annexe 8 amélioréee
du budget I’Annexe 8
Assurer le suivi des
transferts des dotations de Transferts des dotations Transferts des
3.3 Suivre I'Etat aux collectivités Trimestriel de I'Etat aux collectivités dotations de I'Etat aux
I'exécution des Rend te de | territoriales conformément territoriales bien suivis collectivités effectués
dotations endre comple de fa a la régulation budgétaire
transférées aux gelsltlotr_l Egdgetalre des Produire un rapport
o collectivités '
collectivites d'analyse des opérations | Périodes (F)\)agrzct)ir;:saf?:allﬁsc:?é?:ss des | Rapport d'analyse des
territoriales financiéres des d’élaboration cgllectivités connectées ay | OPérations financiéres
collectivités connectées au | du budget SIGESCOD produit disponible
SIGESCOD
g)::cs;/%l;lg;enrr%aetgce de Matrice de banque de Matrice de banque de
" , . o données financieres des données financiéres
: d'informations budgétaires | 17/01/2022 L o N
3.4 Constituer une des Collectivités Collectivités territoriales des Collectivités
banque de territoriales congue territoriales disponible
g’(i)r:]fr:)?ris:c\tions Disposer des données Matrice de banque de Données financicres
budaétaires budgétaires et finances données d'informations des Collectivités
desg des collectivités Renseigner la matrice 28/02/2022 budgétaires des territoriales des trois
Collectivités territoriales et districts Collectivités territoriales exercices disponibles
territoriales des autonomes renseignée P
exercices 2019- . . . Données consolidées
2020-2021 Consolider les données Données par type de des collectivités
par type de collectivités 20/03/2022 collectivités territoriales

territoriales des trois
exercices disponibles

Plan d’actions 2022




Actions/Activités

3.5 Suivre
I'exécution du
plan d’actions
de la DOCD

Objectifs
Opérationnels

Disposer régulierement
du point de mise en
ceuvre des activités

5 Délai de Résultats attendus Preuves de
LES réalisatior réalisation
Selon les Tableau de suivi du
Rendre compte de la périodes Tableau de suivi du
AR L T P chronogramme
réalisation des activités du | indiquées de | chronogramme d'activités e o
L N d'activités actualisées
PAS réalisation renseigné . :
e disponible
des activités
Le 05 du
Produire la matrice de mois suivant | Matrices de suivi mensuel | Rapports d'activités
suivi mensuel des activités | le mois des activités disponibles trimestriels
précedent
. Le 15 du e s e s
Produire des rapports . ; Rapports d'activités Rapports d'activités
e rre e ) mois suivant : . . , : .
d'activités trimestriels ) trimestriels disponibles trimestriels
le trimestre
Produire le rapport Rapport d'activités annuel | Rapport d'activités
d'activités annuel de la 31/12/2020 PP PP

DOCD

de la DOCD disponible

annuel de la DOCD




7 DIRECTION DE LA SOLDE

Actions/Activités Objectifs opérationnels Téches I?e!al d.e Résultats attendus Plzeu_ves_ 2
réalisation réalisation

Action 1 : Poursuivre les actions dans le cadre de la maitrise et ’'amélioration du cadre de gestion des dépenses de personnel

La contribution a CR de

Contribuer a I'élaboration du . . o
I’élaboration du catalogue | réunion

catalogue des mesures Aout 2022 I
. nouvelles des mesures nouvelles
1.1- Poursuivre les est effective Catalogue

actions dans le cadre

Ic’j:rrllaélrirc])er‘gtrilgr? gL Ilze:ofﬁ’:rcgltraIz;rﬁgfg:l:teigr?%i Contribuer a I'élaboration du L? contripution c

cadre de gestion des | lois de finances Budget de L’Etat Aout 2022 'élaboration du Budget de | DPBEP

f 9 9 I'Etat est effective
dépenses de
personnel Produi i triel Un rapport semestriel
roduire un rapport semestne Chaque détaillé sur 'exécution des | Rapports
detaille sur Fexecution des semestre dépenses de personnels trimestriels
dépenses de personnel P aep
est produit

La dématérialisation de la

Achever la dématérialisation : , . Rapport
. \ . i cession de I'Attestation de
de la cession de |'Attestation Décembre . . mensuel
. . non révocation de . o
. de non révocation de 2022 e . d'exploitati
1.2- Poursuivre s ! domiciliation bancaire est
o . domiciliation bancaire . on
'amélioration des . " achevée
g Améliorer les capacités .
procedures de . . Courriers
! opérationnelles des services . , s
traitement de la ff . La qualité du réseau adressés a
Assurer la qualité du réseau . . X
solde . . Décembre informatique des la S/D en
informatique dans les N .
L L 2022 Directions Régionales est | charge de
Directions Régionales . S :
assurée l'informatiq
ue

Plan d’actions 2022



- ATy Objectifs a Résultats Indicateurs de Preuves de
Actions/Activités Y Taches P
opérationnels attendus mesure réalisation
La dématérialisation de
Achever la dématérialisation la cession de
de la cession de I'Attestation . I'Attestation de non Rapport mensuel
. ; . Décembre 2022 A ! \ o
1.3- Poursuivre . de non révocation de révocation de d'exploitation
s . Ameéliorer les o . Co .
'amélioration " domiciliation bancaire domiciliation bancaire
] capacités .
des procédures o est achevée
. opérationnelles des
de traitement .
de la solde services it 5 i
" . La qualité du réseau Courriers
Assurer la qualité du réseau . X gt
. . . informatique des adressés a la S/D
informatique dans les Décembre 2022 L .
o - Directions Régionales | en charge de
Directions Régionales . b .
est assurée 'informatique
Mettre en ligne sur le site Les bulletins de salaire
internet de la DGBF les .
: ; , . et la liste mensuelle
bulletins de salaire et de la Toute 'année P .
. . des bénéficiaires du Site DGBF
1.4- Faciliter Renforcer les liste mensuelle des 2022 o
, . e stock des arriérés sont
'accés des actions de bénéficiaires du stock des mis en ligne
usagers aux communication et arrierés
informations et | d'information des
aux actes usagers
Faciliter 'accés des usagers Toute 'année L'acces de§ usagers Rapport d’activité
N 2 aux actes a céder en . .
aux actes a céder en région 2022 trimestriel

région est facilité

1.5- Consolider les
relations avec
les banques et
établissements
financiers

Améliorer les
capacités
opérationnelles des
services

Améliorer la communication
institutionnelle a travers la

La communication
institutionnelle a travers
la plateforme avec les

Compte rendu de

Décembre 2022 .
plateforme avec les banques banques et réunion
et établissements financiers établissements
financiers est améliorée
Mettre en place un Un mécanisme de Rapport de
mécanisme de transmission Décembre 2022 | transmission présentation du
électronique des dossiers de électronique des mécanisme

31




Actions/Activités Objectifs Taches Délai de Résultats Preuves de
opérationnels réalisation attendus réalisation
domiciliations a la Direction de dossiers de
la Solde par les banques domiciliation a la
Direction de la Solde
par les banques est mis
en place
. Renforcer la Produire et faire valider par le .
1.6 Produire un | transparence etle | DGBF le cadre d'élaboration | 31-mars-22 Les TDR sont produits | o o 4os TDR
rapport controle de du rapport et validés par le DGBF
semestriel I'exécution des lois -
deétaille de de finances Produire le rapport 31-juil-22 Le rapport est produit Copie td.ul rapport
I'exécution des semestrie
dépenses de Transmettre le Rapport au 31-a00lt-22 Le rapport semestriel | Copie de la note
personnel Cabinet est transmis au Cabinet | de transmission
Amellgr’er les Amenagt'ar. le hall d accugﬂ - Le hall d'accueil est Attestation de
capacités pour améliorer les conditions 30 juin 2022

1.7 Poursuivre
I'amélioration
de la prise en
charge des
usagers/clients

opérationnelles des
services

d'attente des usagers

aménagé

service fait

Installer une borne multimédia
de gestion des files d'attente
pour les bulletins

30 septembre
2022

Une borne multimédia
de gestion des files
d'attente pour les
bulletins est installée

Borne multimédia
fonctionnelle

Créer un bureau des
réclamations, dans le cadre
d'une politique d'analyse
systématique des
réclamations et de leurs motifs

31 décembre
2022

Un bureau des
réclamations est créé
dans le cadre d'une
politique d'analyse
systématique des
réclamations et de
leurs motifs

Registre physique
ou informatique
des réclamations
formulées et/ou
traitées

Plan d’actions 2022




8 DIRECTION DU PATRIMOINE DE L’ETAT (DPE)

Actions/Activités

Objectifs
opérationnels

Taches

Délai de
réalisation

Résultats attendus

Preuves de
réalisation

Action 1 : Pou

rsuivre le recensement et le suivi du Patrimoine Mobilier de I’Etat

1.1 Mettre en ceuvre
I'instruction
relative aux
nouvelles
acquisitions de
biens
d’équipement

Obtenir un
répertoire

exhaustif des
nouvelles
acquisitions de
biens d’équipement

Enregistrer les biens acquis
en 2022

31 décembre 2022

Nombre de biens
enregistrés

Etats détaillés des
acquisitions par
tutelle et par
nature de biens

Recenser et marquer les
biens acquis en 2021 dans le
District Autonome d’Abidjan

31 décembre 2022

Nombre de biens
recensés et marqués

Rapport
d’exécution :
états détaillés
des biens
recenses par
tutelle, par
nature de biens

Organiser des opérations de
recensement dans les
Institutions

30 décembre 2022

- Liste des Institutions
visitées

Nombre de biens

recensés

Rapport de
recensement

1.2 Poursuivre le
recensement des
biens mobiliers
dans les Régions
de la Marahoué,
de I'Indénié-
Djuablin, du N’Zi
et du Moronou
(PA DGBF)

1.3 Implémenter les
nouvelles
technologies
d’inventaire

Constituer une
base de données
fiable de
'ensemble des
biens mobiliers de
'Etat pour un
meilleur suivi

Elaborer et valider les Termes
de Référence relatifs aux
missions

31 mars 2022

Termes de Référence
élaborés et validés

Copie des Termes
de Référence

Organiser des missions dans
les Régions de la Marahoué,
de I'Indénié-Djuablin, du N’Zi et
du Moronou

31 décembre 2022

Missions réalisées

Rapport de
mission disponible

Mettre a jour la base de

Nombre de biens

- 31 décembre 2022 o g Rapport d’activité
données mobiliers recenseés
Concevoir et développer le - Module d’inventaire Module
. . 30 juin 2022 . X .
module d’inventaire congu et développé opérationnel
Acquérir les lecteurs codes- Equipements
barres, des appareils PDA et |30 juin 2022 Equipements acquis quip

des imprimantes portatives

disponibles




Actions/Activités

Objectifs
opérationnels

Taches

Délai de
réalisation

Résultats attendus

Preuves de
réalisation

Expérimenter les nouveaux
outils d’inventaire sur le terrain

30 décembre 2022

Inventaire électronique
réalisé

Etats disponibles

Action 2 : Poursuivre la gestion et le suivi des véhicules administratifs

2.1 Informer

périodiqguement le

Ministre sur la
gestion des
véhicules
administratifs

Assurer un
meilleur suivi des
biens mobiliers de
I'Etat

Elaborer trimestriellement une
note a I'attention de monsieur
le Ministre sur la gestion des
véhicules administratifs

Un mois aprés la
fin du trimestre

Données sur la gestion
des véhicules
administratifs disponibles

Copie de la note
et ses annexes

2.2 Equiper les

Nombre de LCVM

) Ari établies
services Af:q_uerlr les Doter les services . Rapport
véhicules par s 31 décembre 2022 Yo i i
demandeurs en LCVM demandeurs en véhicules Nombre de véhicules d’activités
véhicules acquis
2.3 Poursuivre A |
I'équipement et ssurer 1a - Fichier des
le suivi des trfag.ab'“te des A’ss.urer la traggpuhte .des 31 décembre | Nombres de véhicules | véhicules
hicul véhicules véhicules administratifs pour 2022 S qUiDES et Suivi S qUipes et
ve 'Cu €s . administratifs pour |leur sécurisation equipes et suvis eq_UI_pes ©
administratifs en leur sécurisation sSuivis
GPS
o Délivrer les vignettes Nombre de vignettes | Rapport
2.4 Mettre a jour le administratives délivrées d’activités

SIGVA a travers

la délivrance

des vignettes et

la confrontation

des données sur

les véhicules
administratifs

Maitriser le parc
automobile de
I'Etat

Confronter les données
relatives aux véhicules
administratifs

31 décembre
2022

Données sur les
véhicules disponibles

Fichiers sur les
véhicules
administratifs
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Objectifs

Délai de

Preuves de

Actions/Activités ey Taches AP Résultats attendus f e
opérationnels réalisation réalisation
Elaborer et valider les . Termes de Référence Copie des
2 28 février 2022 | . ; s Termes de
Termes de Référence élaborés et validés R&fE
éférence
_ Connecter 26 EPN au , Nombre d’EPN Rapport de
2.5 Poursuivre le SIGVA 30 awril 2022 . hectés déploiement
déploiement du _ _
SIGVA Connecter les Directions Nombre de Directions Rapoort de
Maitriser lo suivi | Générales/MEF et MBPE | 30 juillet 2022 | Générales i
régulier du parc | @u SIGVA connectées P
automobile de Connecter les Directions Nombre de Directions
: 30 septembre Rapport de
I'Etat centrales de la DGBF au 2022 Centrales déploiement
SIGVA connectées P
2.6 Elaborer un
arrété portant
mangel de Faire approuver par arrété 31décembre | Arrété portant manuel (,Zople’de
procédures de la ; . . |larrété
. le manuel de procédures 2022 de procédures signé : .
gestion des disponible
véhicules
administratifs
Action 3 : Poursuivre la gestion et le suivi des contrats d’abonnements de I’Etat en eau, électricité et téléphone
3.1 Créer de
nouveaux L ;
abonnés en Satisfaire les Satisfaire les besoins des . De nouveaux abonnes | Etat sur les
besoins des . 31 décembre 2022 | en eau, en électricité et | nouveaux
gau, en , nouveaux services | TOUVEAUX SEIVICES en téléphone sont créés | abonnés
électricité et en
téléphone




Actions/Activités (')bjgctlfs Taches D e_l al (.’e Résultats attendus Pf"‘!"es‘. i
opérationnels réalisation réalisation
3.2 Assurer la Engager et ordonnancer les
gestion diligente factures de consommations
des credits _ ]
centralisés de | Mieux gérer les
: crédits de
consommations consommation et | Engager les devis de 31 décembre | Niveau de crédits E’tats: :
et d'ab t Y d’exécution des
d’abonnements abonnement en branchement et de 2022 exécutés crédits
oh eal. en eau, en electricité | raccordement en eau et en
électric,ité et en ot en elephone electricite
téléphone

3.3 Faire un point
périodique au
Ministre sur la

Rendre disponible
les Données sur le

Elaborer une note

15 jours apres la

Données sur le

d’abonnements

prise en charge traitement et le mensuelle sur le traitement fin du mois de tr‘altement etle Copie de la
réglement des des factures de la ; reglement des note et ses

des factures i ! . traitement > s

Jélectricitéde fa(}ture§ N consommation d’électricité factures d’électricité annexes

; d’électricité de et des réglements effectués de I'Etat disponibles

I'Etat I'Etat

3.4 Assurer le suivi

des différentes

étapes du Maitriser les délais | \1aiiriser les délais de . Délais de traitement et | Ziat SUT les

processus de de traitement et de traitement et de réalement 31 décembre de reglement délais de

traitement des  |reglement des des dépenses 9 2022 maTtr%és traitement et de

dépenses dépenses P réglement

Plan d’actions 2022




Actions/Activités

Objectifs
opérationnels

Taches

Délai de
réalisation

Résultats attendus

Preuves de
réalisation

Action 4 : poursuivre le contréle et le recensement des abonnements en eau et électricité dans les services de I’Etat et

procéder au controle de la présence physique des véhicules administratifs en région

4.1 Assurer le suivi
de deux cents

(200)
installations , . Assurer le suivi de deux
d’abonnement S:lfseeréocrilee; les cents (200) installations
Sc?nggr):mateurs consommations goant;c;r:rr:renrgtee r:}rgzgorgsen 31 décembre | Nombre Rapport de
élevées et . s 2022 d’abonnements suivis |suivi
(100 en eau et sensibiliser les | €aY et 100 en électricité)
100 en acteurs dans le District Autonome
électricité) dans d’Abidjan
le District
Autonome
d’Abidjan
Elaborer et valider les Termes de Référence Copie des
4.2 Poursuivre le Termes de Référence 31 mars 2022 | . ) o Termes de
. e élaborés et validés e
recensement et relatifs aux missions Référence
le controle des Organiser des missions
abonnements i .
dans les Constituer une dans les Reglons d’e !a, o o Rapport de
Régions de la base de données |Marahoué, de I'Indénié- Missions réalisées mission
g : fiable et actualisée | Djuablin, du N'Zi et du .
Marahoué, de Moronou 30 décembre
I'Indénié- 2022
Djuablin, du N’Zi . Nombre
et du Moronou Constlltuer_ une base de. . d’abonnements R'flpport de
données fiable et actualisée i ar mission
recensés et controlés
4.3: Poursuivre la |Assurer le suivi Equiper au moins 80 31-déc-22 80 véhicules sont Liste des




'Indénié-
Djuablin, du N’Zi
et du Moronou

de I'lndénié-Djuablin, du
N’Zi et du Moronou

contrblés

Actions/Activités opgrbajt(:gtr:;sels Taches réDaTiI:::\t(:gn Résultats attendus I:gzﬁ\slgtsi::
géolocalisation |régulier du parc véhicules avec les équipés de systéme |véhicules
du patrimoine |auto appareils de géolocalisation GPS équipés de
de I'Etat GPS

4.4 Controler la Elaborer et valider les Termes de Référence Copie des
présence Termes de Référence 31 mars 2022 slaborés et validés Termes de
effective des relatifs aux missions Référence
véhicules
administratifs Organiser des missions de
dans les contréle des véhicules Nombre de véhicules
Régions de la administratifs dans les 30 décembre administratifs Rapport de
Marahoué, de Régions de la Marahoué, 2022 mission

Action 5 : Poursuiv

re le processus de mise en ceuvre de la comptabilité des matié

res

5.1 Poursuivre la
prise des textes
réglementaires
sur la mise en
ceuvre de la
Comptabilité
des matiéres

Poursuivre la mise
en place du cadre
institutionnel de la
mise en ceuvre de
la Comptabilité
des Matiéres

Elaborer le projet de
Communication en Conseil
des Ministres relatif aux
nominations des
gestionnaires de patrimoine

28 janvier 2022

Projet de
Communication en
Conseil des Ministres
élaboré

Copie du projet
de
Communication
en Conseil des
Ministres

Elaborer un projet d’arrété
interministériel portant
création et organisation des
cellules de gestion des
matieres dans les services
de I'Etat

31 mars 2022

Projet d’arrété
interministériel
élaboré

Copie du projet
d’'arrété

Rédiger 'avant-projet de
document national d’actions
stratégiques de la
comptabilité des matiéres

30 juin 2022

Avant-projet de
document national
d’actions stratégiques
de la comptabilité des
matiéres disponible

Copie de
I'avant-projet
de document
national
d’actions
stratégiques de
la comptabilité
des matieres

Plan d’actions 2022




Rédiger le projet d’arrété
portant gestionnaire

28 février 2022

Projet d’arrété portant
gestionnaire
centralisateur de

. Co Objectifs A Délai de . Preuves de
Actions/Activités Joje Taches i s Résultats attendus RPE
opérationnels réalisation réalisation
. . Atelier de validation
Organiser un atelier de ) )
S ) . de l'avant-projet de
validation de I'avant-projet d
. . document national Rapport de
de document national 31 aodlt 2022 s . yo
v e . d’actions stratégiques |I'atelier
d’actions stratégiques de la e
s o de la comptabilité des
comptabilité des matiéres " .
matiéres organisé
Copie de

I'arrété portant
gestionnaire
centralisateur

membres du comité

technique de la comptabilité

centralisateur de matiéres . o de matiéres
matieres rédigé
Elaborer et valider les
Termes de Référence des
ﬁ:tizl:])t?()sndge?rmatlon a Termes de Référence |Copie des
31 mai 2022 élaboré et validé Termes de
Ordonnateurs et des Référence
Outiller les Gestionnaires de crédits
gestionnaires de | sur la mise en ceuvre de la
patrimoine, les comptabilité des matiéres
52 Renfo.r(?er les ge’sél.?nr;alres de Organiser des sessions de
cafamtej dles g:slsﬁszsbles 4o |formation a rattention des Nombre
?nﬁseeu; oiu?/re de Prog?ramme ot les Ordonnateurs et des 31 décembre |d’Ordonnateurs et des | Rapport de
la comptabilité Ordonnateurs Gestionnaires de crédits 2022 Gestionnaires de formation
des matieres pour la mise en sur la mise en oceuvre de la crédits formés
ceuvre de la comptabilité des matiéres
Comptabilité des | Elaborer et valider les
matiéres Termes de Référence des
missions d’étude et de s Copie des
) . . . Termes de Référence
partage d’expérience a 30 avril 2022 slaboré et validé Termes de
I'étranger a I'attention des Référence




de la comptabilité des

pilote

Actions/Activités (')bjgctifs Taches D é.l & (.’e Résultats attendus Pf"‘!"es‘. i
opérationnels réalisation réalisation
des matieres
Organiser des missions - Nombre de missions
d’étude et de partage organisées
d’expérience a I'étranger a 31 décembre |-Nombre de membres | Rapports de
I'attention des membres du 2022 du Comité ayant missions
comité technique de la participé aux
comptabilité des matiéres missions
o , Conception de
Finaliser la conception de I'applicatif de gestion |Rapport de
I'applicatif de gestion de la | 31 octobre 2022 PP ges pport
s . de la comptabilité des |conception
comptabilité des matiéres \ .
matiéres achevée
Organiser un atelier de
présentation et de Applicatif de gestion Rapoort de
validation de I'applicatif de 31 mars 2022 |de la comptabilité des |, PP
. s ) . I'atelier
gestion de la comptabilité matiéres validé
des matieres
Organiser des sessions de
formation a 'attention des Nombre d’acteurs de Rapoort de
acteurs de la phase pilote 15 mai 2022 |la phase pilote formés forrr;gtion
de mise en ceuvre de la au SIGESCOM
5.3 Démarrer la Suivre la mise en Com’pt.ablllte des matl‘eres
phase pilote de la | ceuvre de la phase FXPe”,mdengr le Syzterlne
mise en ceuvre de | pilote de la ntegre de Gestion de la Nombre d'utilisateurs |Rapport de la
la comptabilité Comptabilité des Comptablllte des Matiéeres 31 octobre 2022 du SIGESCOM phase pllote
des matiéres matiéres (SIGESCOM) en phase
pilote
Assurer le suivi de la mise . Niveau de mise en
) 31 décembre Rapport
en ceuvre de la phase pilote ceuvre de la phase S
2022 d’activités

Plan d’actions 2022




Actions/Activités (')bjgctifs Taches D é.l & qe Résultats attendus Pf°‘!"°~°‘. i
opérationnels réalisation réalisation
matieres
Organiser un atelier Atelier d’évaluation de Rapoort de
d’évaluation de la phase la phase pilote I’atglri)er
pilote organisé
. A Des réunions du Comptes
Organiser des réunions du Comité technique ont rendus des
>4 : Flaborer favant: Disposer d’'un comité technique pour |a 30-juin-22 éte or aniséeg et réunions du
projet du P rédaction de I'avant-projet J ; ganis Comité et copie
Document document pour I'avant-projet du . I
: A e : du Document . . |de l'avant-projet
National d’Actions |la mise en Document est rédigé du Document
St_ratégiques de |ceuvre dela Organiser un atelier de
mise en ceuvre de | comptabilité des vaI?dation de lavant-broiet L'atelier de validation
la Comptabilité | matieres ant-proj . de l'avant-projet du | Rapport de
des Matiéres de document national 31-ao(t-22 et
A o Document est I'atelier
d'actions stratégiques de la oraanisé
comptabilité des matiéres 9
Valider le cahier de charges Le cahier de charges
du développement de du développement de |Copie du cahier
5.5 - Concevoir . . I'applicatif de gestion de la 01-mars-22 I'applicatif de gestion |de charges
o Suivre la mise en .y ) g L
I'applicatif de ceuvre de la Comptabilité des matiéres de la Comptabilité des |validé
gestion de la comptabilité des | Pa" le DGBF matieres est validé
Comptabilité des P . . e L'applicatif de gestion |Copie des
Matiéres matiéres Développer l'applicatif de de la Comptabilité des | écrans
gestion de la Comptabilité 31-oct-22 " '
" matiéres est Rapport de
des matieres ) -
développé tests




9 DIRECTION DES RESSOURCES HUMAINES ET DES MOYENS GENERAUX

Actions/Activités

Objectifs
opérationnels

Taches

Délai de
réalisation

Résultats attendus

Preuves de
réalisation

Action 1 : Poursuivre I'amélioration de la gestion administrative et des ressources humaines

1.1 Organiser le
séminaire bilan des

Améliorer les capacités

Elaborer et transmettre au DGBF
les projets de TDR pour
validation

Les projets de TDR sont
élaborés et transmis par le
DGB

Copie des TDR
validés

statistiques sur le

prévisionnelle des

mensuel sur la gestion du

chaque mois et

Les statistiques sur le
personnel est produit

activités 2021 et opérationnelles des Février 2022
perspectives 2022 services Organiser le séminaire bilan Le sémipaire bilan est Copig dy Rapp'ort
de la DGBF organisé du séminaire bilan
Mettre a jour réguliérement les
statistiques sur le Personnel
1.2- Produire des Elaborer la gestion Elaborer un bulletin statistique A la fin de Les statistiques

sur le personnel

personnel effectifs personnel chaque trimestre disponibles
Elaborer un référentiel statistique
sur le personnel
S’imprégner des conditions de
travail dans les services _ 1&re mission :
1.3- Poursuivre les : '
visites de travail Faire la revue du personnel I-\Agléfr?jiwission . |Les visites de travail dans | p 4 e
: Assurer le controle des | Entreprendre deux (02) visites de " | les services déconcentrés o
ggggr:izst?ér\gceets effectifs travail dans les services Octobre 2022 et centraux de la DGBF se mission
déconcentrés de la DGBF poursuivent
centraux de la DGBF ——
- . . Toute I'année
Visiter vingt-quatre (24) services our les services
centraux de la DGBF P
centraux
Définir 'organisation et le Ir;?)r?:r(]:;smn
1-4-Metire en place r%gélgggiggnt o L’Observatoire de I'éthique organisation et
I'Observatoire de Moderniser la gestion o X | STIQUe 1 tonctionnement de
s rep Fin juin 2022 et de la déontologie est mis |, :
I'éthique et de la du personnel en place I'observatoire de
déontologie Nommer les membres de P I'éthique et de la
I'Observatoire déontologie est
disponible
1.5- Diffuser et _ _ . , o Les outils de gestion du Les fiches de
opérationnaliser les | Moderniser la gestion :gtligri?:irellegglcgzz :nedeOSte dans | Fin juin 2022 personnel sont diffusés et | Poste sont
outils de gestion du du personnel 9 g opérationnalisés disponibles dans
g personnel Pespace de

Plan d’actions 2022




Actions/Activités

Objectifs
opérationnels

Taches

Délai de
réalisation

Résultats attendus

Preuves de
réalisation

personnel

Editer et distribuer le Code
d’éthique et de Déontologie et le
Guide de Procédures

Fin septembre
2022

Déployer le logiciel de gestion du
personnel

Fin septembre
2022

Nombre de gestionnaires
de proximité connectés au
systeme

chaque agent

Les exemplaires
du code d’éthique
et de déontologie
et du guide de
procédures sont
disponibles dans
chaque service de
la DGBF

L’application est
fonctionnelle et
utilisée par tous

les acteurs
Action 2 : Renforcer le dispositif institutionnel et le fonctionnement du Service Médical
Rapport de
Former les agents du CMTS Nombre d’agents formé formation
2.1 Implanter le
programme de Renforcer les activités G
L g Mettre en place une unité de Nombre de personnes Rapport de
deplstage du VIH et [ du centre médical dépistage du VIH/Sida Mars 2022 dépisté dépistage
de la prise en charge
intégrée au CMTS Nombre de personne Rapport de prise
Assurer la prise en charge dépisté positif au VIH/Sida | en charge des
suivi PVVIH
2.2- Organiser une Mobiliser les agents
conférence sur la Une conférence sur la
détection du Améliorer | e Informer les agents détection du handicap Rapport de la
handicap intellectuel mellorer 1es capacites . intellectuel chez I'enfant est | conférence
, . opérationnelles des Juin 2022 oraanisée
chez I'enfant suivie agents Détecter le handicap intellectuel 9
d’'une journée de chez I'enfant
détection du _ - —
handicap Assurer la prise en charge Une journée de détection Rapport de la
du handicap est organisée |journée
2.3- Organiser une Améliorer les capacités | Informer les agents de la DGBF | Septembre 2022 | Une conférence est Rapport de la




Actions/Activités QbJP:CtIfS Taches D e_lal (.’e Résultats attendus P['eu_ves.. £
opérationnels réalisation réalisation
conférence sur les opérationnelles des organisée conférence
pathologies agents Réduire les facteurs de risque
Vagina|es’ suivie de des maladies du vagin
séance de dépistage
du cancer du col de Dépister 300 agents de la DGBF
'utérus de sexe féminin Les séances de dépistage | Rapport des
Collecter les données en vue du cancer dl:l col de l'utérus sé':aljces de
) L . sont effectuées dépistage
d’un suivi-évaluation
2.4- Poursuivre
I'amélioration du Renforcer le dispositif | Installer un systéme de Premier Le cadre de travail du Les fiches de

cadre de travail du
Centre Médical
Traoré Seydou

du centre sécuritaire du
centre médical

surveillance électronique doté de
cameras

semestre 2022

Centre Médical est
amélioré

travaux sont
disponibles

2.5 Poursuivre
I’amélioration du
plateau technique du
Centre Médical
Traoré Seydou

Renforcer les capacités
opérationnelles des
services du Centre
Médical

Exprimer les besoins

Préparer la procédure de la
commande publique

Acquérir 'équipement

Juin 2022

Le plateau technique du
Centre médical Traoré
Seydou est amélioré

PV d’ouverture et
de jugement des
offres des
prestataires

Bordereau de
livraison

Action 3 : Améliorer les conditions de travail et de sécurité des agents

3.1 Poursuivre les
travaux de
réhabilitation des six
(06) ascenseurs de
la Tour F de la Cité
Financiere

Améliorer les conditions
de travail

Doter la Tour F de six (06)
nouveaux ascenseurs répondant
aux normes modernes

Fin janvier 2022

Les six (06) ascenseurs de
la Tour F de la Cité
Financiére sont réhabilités

PV de réunions
mensuelles de
suivi des travaux
et réception
provisoire

3.2 Suivre les travaux
de construction du
batiment R+13 dans
le cadre de
I'extension de la Cité
financiére

Disposer d’un batiment
pour DGBF

Evaluer le niveau d’exécution
des travaux par rapport au cahier
de charges

Mensuel

Les travaux de construction
du batiment R+13 sont
suivis

Copie des CR des
réunions

3.3 Faire une
cartographie

Améliorer les conditions
de travail

Identifier les agents a leur poste

Plan d’actions 2022

Juin 2022

Une cartographie générale
des locaux de la DGBF est

Rapport d’activités

de travail




Actions/Activités

Objectifs
opérationnels

Taches

Délai de
réalisation

Résultats attendus

Preuves de
réalisation

générale des locaux
de la DGBF

Localiser les agents a leur poste
de travail

faite

Action 4 : Mutualiser les actions sociales et renforcer la cohésion entre les agents

4.1- Poursuivre la mise en
place de la Mutuelle
Générale des Agents
des Finances
Générales (MUSAF)

Disposer d’'une

Mutuelle Générale des
Agents des Finances

Générales (MUSAF)

Organiser 'Assemblée Générale
Préparatoire de sensibilisation
(Administration et différents
syndicats)

Organiser des séances de travail
du Comité de Pilotage en
prélude a 'AGC

Organiser 'AGC

Mettre en place les organes

Présenter les trente-et-un (31)
membres du Conseil
d’Administration

Elire les deux (02) membres de
la Commission de Contréle

Installer le Conseil
d’Administration et élire son
Président a leur 1ére réunion

Choisir ’Administrateur Général

Juin 2022

La mise en place de la
Mutuelle Générale des
Agents des Finances
Générales est poursuivie

Procés-verbal de
I’Assemblée
Générale
Préparatoire

Compte-rendu
des séances de
travail du Comité
de Pilotage

Procés-verbal de
'AGC

Procés-verbal de
mise en place des
organes

Procés-verbal de
présentation des
membres du
Conseil
d’Administration

Procés-verbal
d’élection des
membres de la
Commission de
Contréle

Procés-verbal
d’installation du
Conseil
d’Administration et
d’élection de son
Président

Procés-verbal de
choix de
I’Administrateur
Général




Actions/Activités QbJP:CtIfS Taches D e_lal (.’e Résultats attendus P['eu_ves.. £
opérationnels réalisation réalisation
Constituer le Comité sportif de la Liste des
membres du

4.2- Constituer I'équipe
masculine de
MARACANA de la
DGBF

Renforcer la cohésion
du personnel au sein de
la DGBF

DGBF

Procéder a la pré-sélection des
joueurs

Effectuer des tests de sélection
définitive des joueurs

Organiser des matchs amicaux
avec des équipes extérieures

Initier ou participer a des tournois

Décembre 2022

L’équipe masculine de
MARACANA de la DGBF
est constituée

Comité Sportif

Liste des joueurs
présélectionnés

Liste des joueurs
de la sélection
définitive

Comptes rendus
des matchs
amicaux

Comptes rendus
des tournois
organisés

4.3- Organiser la 4éme
Edition du Tournoi
de MARACANA de
la DGBF

Renforcer la cohésion
du personnel au sein de
la DGBF

Elaborer des courriers aux
différents responsables
administratifs

Elaborer des courriers aux
partenaires (FIMADA, INJS,
POLICE, SOLIBRA,
BRASSIVOIRE)

Réceptionner la liste actualisée
du personnel

Procéder aux visites médicales
des joueurs

Elaborer le réglement intérieur
du tournoi

Constituer les équipes féminines
et masculines ainsi que les
poules par tirage au sort

Faire confectionner les licences
des joueurs

Elaborer le budget

Constituer le Comité

Janvier 2023

La 4éme Edition du Tournoi
de MARACANA de la
DGBF est organisée

Réponses aux
courriers élaborés

Réponses aux
contacts noués

Liste du personnel
actualisée
réceptionnée

Etats des visites
médicales par
direction

Réglement
intérieur du
tournoi élaboré

Participation des
équipes
constituées

Licences des
joueurs
confectionnées

Budget élaboré

Comité
d’Organisation
constitué

Plan d’actions 2022

d’Organisation




Actions/Activités

Objectifs
opérationnels

Taches

Délai de
réalisation

Résultats attendus

Preuves de
réalisation

Organiser la compétition

Féliciter les vainqueurs

Résultats des
matchs
programmés et
joués

Etat des lots aux
vainqueurs

4 4- Coordonner et
suivre la vie
associative

Renforcer la cohésion
du personnel au sein de
la DGBF

Actualiser la cartographie des
Associations et Mutuelles

Organiser des séances de travail
avec les points focaux des
directions

Elaborer un rapport trimestriel
des activités des Mutuelles et
Associations

Organiser des activités
regroupant différentes directions

Décembre 2022

La vie associative est
coordonnée et suivie

Cartographie
actualisée des
Associations et
Mutuelles
élaborée

Comptes rendus
des séances de
travail

Rapport trimestriel
des activités des
Mutuelles et
Associations
élaboré

Comptes rendus
des activités

4.5- Mettre en place un
meilleur
encadrement

Renforcer la cohésion

Suivre et assister les malades

Participer aux événements
heureux et malheureux

Un meilleur encadrement
sanitaire et social des

Comptes rendus

o . du personnel au sein de - Permanent . et rapports des
sanitaire et social Amener les agents et leur famille agents et de leur famille est - ;
la DGBF A : : 7 activités menées
des agents et de leur a mieux appréhender certains mis en place
famille problémes sociaux afin de les
éviter
Organiser des tournées dans les
- ; Rapport des
structures déconcentrées de la t .
ournées
4.6- Améliorer le taux de | Renfi la cohési DGBF
e tation de | den orcer alco es[ond Faire des visites sur le lieu de 5 t Le taux de fréquentation de | Ranoort des
réquentation de la u personnel au sein de | .av4il / Faire des visites a ermanen la SDAS est ameélioré o
SDAS la DGBF domicile visites
Organiser des séances de travail Rapport des

avec les points focaux

séances de travail

4.7- Créer un cadre de

Renforcer la cohésion
du personnel au sein de

Assurer la prise en charge
sociale des agents et des

Cadre favorable créé

Comptes rendus
et rapports des




Actions/Activités

Objectifs
opérationnels

Taches

Délai de
réalisation

Résultats attendus

Preuves de
réalisation

travail favorable a
l'intégration sociale
du personnel
fragilisé

la DGBF

enfants handicapés (physiques
et/ou mentaux) et des personnes
en détresse (morale, souffrance
au travail, etc.)

Accompagner les familles en cas
de décés ou d’adoption

activités menées

4.8- Rédiger un rapport
trimestriel sur les
actions sociales

Renforcer la cohésion
du personnel au sein de
la DGBF

Produire un rapport mensuel a la
S/D de I'Action Sociale

Produire un rapport trimestriel
(situation des virements et
paiement de la prime du Budget
des ayants-droits au DRHMG)

Permanent

Un rapport trimestriel sur
les actions sociales est
rédigé

Rapports produits

Plan d’actions 2022




10 DIRECTION DES SYSTEMES D’INFORMATION BUDGETAIRE (DSIB)

Actions/Activités (,)bje.c"f Taches D e_lal qe Résultats attendus P['eu_ves_ 2
Opérationnel réalisation réalisation
Action 1 : Prendre en charge les depenses liées au fonctionnement de la DSIB
Assurer 'assistance aux
ut|I|sategrs a la maitrise Permanent N,on_1b,re d’assistances Les f};hes '
des applicatifs extra réalisées d’interventions
budgétaires;
Assurer |'assistance a Nombre d'incidents - Fiches dincidents
, L . , - Rapports
I'exploitation des Permanent declares o
. e P , statistiques
logiciels métiers ; Taux d'incidents resolus p L
D’exploitation
- Fiche
- Nombre de services de | d'identification du
1.1 Prendre en Poursuivre la la DGBF intégrés a la Courrier éditée
charge les Améliorer la dématérialisation de la dématérialisation ; dans
Dépenses liées performance gestion du courrier et Permanent - Nombre de type de EMERAUDE
aux des outils des documents a travers courriers pris en - Situations
fonctionnements de | informatiques | EMERAUDE ; compte dans la statistiques des
la DSIB gestion electronique. courriers editee
dans le systeme
essure_r Igssstance a Décembre Nombre de sollicitations Rappor_ts.
I'exploitation des o statistiques
. e 2022 satisfaites , o
logiciels metiers ; d’exploitation
Réaliser le suivi et la - Nombre d'actions de - Rapport de
. maintenance .
maintenance des réventives réalisées - maintenance
équipements Permanent p " | préventives
) ) - Nombre de pannes :
informatiques et du sianalées - - Fiches
réseau de la DGBF ; 9 ! d’interventions

- Taux de pannes corrigés




. s Objectifs A Délai de Ré Preuves de
ésultats attendus e be o
Actions/Activités Opérationnels Taches réalisation réalisation
- Nombre de services
Mettre en place une : . ) -
disponibles depuis le - Statistiques de
plateforme . T o
" . , site temporaire ; supervision
d’interconnexion A la fin des p . )
: . - Nombre d'interruptions | - Fiche de recette
temporaire entre la Tour | Conférences de 1a ligison ° des
F et le site des Budgétaires . ! ,
. - Duree moyenne des travaux de mise
conférences . .
Y interruptions en place
budgétaires.
survenues.

Action 2 : Assurer les charges d'animation du site web de la DGBF

2.1

Poursuivre
I'animation du site
web de la DGBF
(dgbf.gouv.ci) ;

2.2 Réécrire le site web

DE LA DGBF.

Améliorer la
performance des
outils informatiques

Poursuivre 'animation du

Date de prise en compte
des

site web (.tie_ la DGBF | Permanent Nombre de contenus ajoutés nouveaux documents
(dgbf.gouv.ci) ; disponible sur le site
Réécrire le site web DE LA | Décembre Taux de réalisation Site \(Acljengc?)u veau
DGBF. 2022 o

Dossier de réalisation

Action 3 : Gérer les systémes informatiques de I'administration budgétaire

3.1

Lancer I'exploitation
de « e-fournisseur » ;

3.2

Poursuivre le
développement des
fonctionnalités
relatives a
I'intégration des
organismes publics ;

3.3

Tester I'exécution du
budget des RNE dans
SIGOBE ;

3.4

Tester I'exécution du
budget des EPN dans

Améliorer la
performance des
outils informatiques

Lancer I'exploitation de « e-
fournisseur » ;

Décembre 2022

Nombre de fonctionnalité
disponible dans la version lancée

«efournisseur»
disponible et

fonctionnel
(efournisseur.dgbf.ci

)

Poursuivre le développement
des fonctionnalités relatives a
I'intégration des organismes
publics ;

Décembre 2022

Taux de développement de
I'application

Le SIGOBE est
disponible et
fonctionnel pour les
organismes publics

Tester I'exécution du budget
des RNE dans SIGOBE ;

Décembre 2022

Nombre de fonctionnalité
testés

Rapport de test

Tester I'exécution du budget
des EPN dans SIGOBE ;

Décembre 2022

Nombre de fonctionnalité
testés

Rapport de test

Plan d’actions 2022




Actions/Activités

Objectif
Opérationnel

Taches

Délai de
réalisation

Résultats attendus

Preuves de
réalisation

SIGOBE ;

3.5 Tester I'exécution du

budget des
collectivités dans
SIGOBE ;

3.6 Former les formateurs

(RNE) a I'utilisation du
SIGOBE ;

3.7 Former les formateurs

(EPN) a l'utilisation du
SIGOBE ;

3.8 Former les formateurs

(Collectivités
Territoriales) a
I'utilisation du
SIGOBE ;

Tester I'exécution du budget
des collectivités dans SIGOBE

Décembre 2022

Nombre de fonctionnalité
testés

Rapport de test

Former les formateurs (RNE)
a l'utilisation du SIGOBE ;

Décembre 2022

Nombres d’acteurs formés

Rapports de formation

Former les formateurs (EPN)
a l'utilisation du SIGOBE ;

Décembre 2022

Nombres d’acteurs formés

Rapports de formation

Former les formateurs
(Collectivités Territoriales) a
I'utilisation du SIGOBE ;

Décembre 2022

Nombres d’acteurs formés

Rapports de formation

3.9 Assurer la liaison

informatique entre le
siége de la DGBF et
les sites distants
(Abidjan et a
I'intérieur du pays) ;

3.10 Mettre en service

une solution de
Business Intelligent
(outil d'aide a la
décision) ;

3.11 Sensibiliser les

services de la DGBF a
l'utilisation des TIC ;

3.12 Administrer le

systéeme de
messagerie de la
DGBF ;

Améliorer la
performance des
outils informatiques

Assurer la liaison
informatique entre le siege
de la DGBF et les sites
distants (Abidjan et a
I'intérieur du pays) ;

Permanent

Nombres de sites distants
connectés

Rapport de recette des
travaux

Mettre en service une
solution de Business
Intelligent (outil d'aide a la
décision) ;

Décembre 2022

Taux de mise en service

Outil daide a la
décision disponible et
fonctionnel

- Nombre d’actions de

- Courrier d'invitations
aux séances de

Sensibiliser les services de la Permanent sensibilisation réalisées ; travail
DGBF a I'utilisation des TIC ; - Nombre d‘agents ciblés. - Liste de présence
- Message de
sensibilisation
Administrer le systéme de Nombre d_e d’'adresse de Adresse de messagerie_
Permanent messagerie en en budget.gouv.ci

messagerie de la DGBF ;

budget.gouv.ci

fonctionnels




. o Objectifs a Délai de Ré Preuves de
IS ésultats attendus e o
Actions/Activités Opérationnels Taches Eeliesife réalisation
3.13 Administrer les bases
de données Administrer les bases de o S s .
hébergées dans le données hébergées dans le | Permanent I::;sd d'gtyéﬁzgg“te des Is_g;s]tl?jaiasecsm?;ecsionnees
data center de la data center de la DGBF ; P
DGBF ;
3.14 Administrer les
équipements Administrer les équipements Permanent Taux d'indisponibilité des Les équipements sont
informatiques de la informatiques de la DGBF ; équipements disponibles
DGBF ;
3.15 Equiper les services
de la DGBF en Equiper les services de la Le nombreblcle .
consommables DGBF en consommables consommanbles, accessolres ) ,
. d . .. | Permanent et équipements Les fiches de décharge
accessoires et accessoires et  matériels ) ; e,
. . ) . informatiques distribués aux
matériels informatiques ; .
. - services de la DGBF
informatiques ;
3.16 Assurer la
disponibilité du Assurer la disponibilité du - Nombre de site disposant -
service Internet pour service Internet pour toutes d’internet ; Stat'St'.ql.Jes de
Permanent ! supervision de la

toutes les Directions

de la DGBF localisées

a la Tour F.

les Directions de la DGBF
localisées a la Tour F.

- Taux d'indisponibilité
déclaré.

disponibilité d'Internet

Action 4 : Sécuriser et Sauvegarder |

e Systéeme D’information Budgétaire

4.1 Suivre la mise en

service du Data center

mutualisé du MBPE ;

4.2 Poursuivre la mise aux

normes Tiers III du
Data Center de la
DGBF ;

4.3 Mettre en service le
Proxy matériel ;

4.4 sécuriser I'accés aux
données budgétaires
depuis internet.

Améliorer la
performance des
outils informatiques

Suivre la mise en service du

Center de la DGBF ;

installés

Data center mutualisé du Décembre 2022 T‘?”X de reaI|_sat|on de la C,O mptes rendus  de
mise en service réunions

MBPE ;

Poursuivre la mise aux Nombre d’équipements Bordereaux de

normes Tiers III du Data Décembre 2022 quip livraisons

Rapport d‘installation

Mettre en service le Proxy

Taux de réalisation de la

- Proxy fonctionnel

budgétaires depuis internet.

sécurité acquis
- Nombre d'intrusions

. Mars 2022 . ) - Outil de supervision
matériel ; mise en service : .
du proxy disponible
- Architecture de
. . sécurité disponible ;
- Le taux de mise en service : -

Sécuriser l'accés aux données des équipements de ) Out|l§ de supervision
Permanent des équipements de

sécurité sont
fonctionnels ;
- Statistiques des

Plan d’actions 2022




-

. R Objectifs - Délai de Résultats attendus Preuves de
Actions/Activités Opérationnels Taches el réalisation
trafics dans la zone
démilitarisée.
Acquérir et installer du Le matériel de
matériel de sécurisation et sécurisation et de Matériel acauis et
de sauvegarde du 31-déc-22 sauvegarde du Systéme 9

Systeme d'Information
Budgétaire

d'Information Budgétaire
est acquis et installé

installé

Action 5 : Modernisation et mutualisation des réseaux Informatiques et Téléphoniques

5.1 Poursuivre |'extension
de la Téléphonie IP
les sites distants
(Abidjan et Intérieur
du pays) ;

5.2 Poursuivre
I'installation des
équipements de vidéo
conférence sur les
sites distants
(Abidjan et Intérieur
du pays).

Améliorer la
performance des
outils informatiques

Poursuivre I'extension de la
Téléphonie IP les sites
distants (Abidjan et Intérieur
du pays) ;

Décembre 2022

Nombre de sites déployés

Rapport de mission
Fiche de recette des
travaux

Poursuivre l'installation des
équipements de vidéo
conférence sur les sites
distants (Abidjan et Intérieur
du pays).

Décembre 2022

Nombre de sites déployés

Rapport de mission
Fiche de recette des
travaux




11 DIRECTION DE LA REGLEMENTATION ET DE LA MODERNISATION DE LA GESTION

BUDGETAIRE (DRMGB)

Délai de

Actions/Activités |Objectifs Opérationnels Taches g
réalisation

Résultats attendus

Preuves de
réalisation

Action 1 : Démarrage de I'implémentation du contréle de gestion dans les ministéres

Elaborer les TDR relatifs au
processus d’'implémentation du
contrdle de gestion dans les
ministéres

Du 1¢"au 15
février 2022

TDR validé

Accord du DG

Organiser un atelier
d’information et de

Acteurs budgétaires des
ministéres concernés
sensibilisés sur la mise

ministéres

s’.en5|p|llsatlor'1 de A 1" mars 2022 | en place du contréle de Bappon de
l'implémentation du contrble de estion dans leur I'atelier
gestion dans les ministéres g it t ministériel
1.1 Mettre en épartement ministérie
ceuvre le Les formations sont
dispositif de Améliorer I'efficacité et rganisé r minister
controle de I'efficience de la 0 g? tshe,es pt? ts © el
gestion au dépense publique surfa thematique et surie
. remplissage des fiches
sein des Rapports de suivi sont Rapports de
ministeres ~appor formation
élaborés par les
Organiser I'appui a la mise en E:)oRrﬁzpé)ndants
place du contréle de gestion 31 aolt 2022 e Rapports de
dans les ministéres concernés RappO!'tS periodiques .de suivi
la gestion 2022 produits
par_les acteurs,c!e la Rapports de
chaine managériale des .
gestion

Action 2 : Démarrage implémentation du contréle interne dans les ministéres

Plan d’actions 2022




Actions/Activités | Objectifs Opérationnels Taches D e_lal Qe Résultats attendus Pfe‘!"es. i
réalisation réalisation
Organiser une cérémonie de
lancement du projet de CIB a 04 février Cérémonie de lancement | Compte rendu
travers le document de 2022 organisee disponible
cadrage
Organiser une réunion de
sensibilisation au profit des
acteurs sur les enjeux du CIB c
o o ompte rendu et
notamment la contribution du 11 février Réunion organisée liste de présence
. CIB a l'utilisation efficiente des | 2022 di bles
2.1 Faire ressources, les bénéfices en sponi
appliquer le termes d’amélioration
contréle d’efficacité des processus
interne Améliorer I'efficacité et
budgétaire I'efficience de la _ Organigrammes,
dans les dépense publique Elaborer les organigrammes _ o manuels de
services de des s’tructures,, les manueIAs de DISp’OI"lIbIhté d,’ur.1 support procédures et
I'administratio proced.ures decrlvantlle.s taches 10 avril 2022 de reference ecrit fiches de
n publique et les fiches de description des accessible aux services description de
postes dans chaque publics postes
programme disponibles
Elaborer les termes de Disponibilité d’'un agenda | Termes de
référence pour le recrutement 05 avril 2022 | et une méthodologie de référence
d’'un expert mise en ceuvre précis disponibles
Mobiliser I'assistance technique
pour la formation des cadres de ﬁ:::r::jrtaetn?:n ¢
:ﬁ‘rr?p?é“:lniit:ggn du contréle 16 avril 2022 Assistant technique recruté | signé
Rapport de

interne budgétaire dans
I'administration publique

consultation




pilotes (une Institution, un
Ministére, un EPN)

opérationnelle

Actions/Activités | Objectifs Opérationnels Taches D e_lal Qe Résultats attendus Pfe‘!"es. de
réalisation réalisation

Organiser I'assistance
technique de trois structures 30 mai 2022 Structure pilote Compte rendu

Apporter un appui aux
institutions, ministéres et EPN
pour :

- L'établissement de la
cartographie des
risques budgétaires

- L’évaluation et le
traitement des risques
budgétaires

20 juillet 2022

Participation aux séances
de travail

Compte rendu et
liste de présence

Organiser I'assistance
technique pour la revue des

Revue des cartographies

budget programmes

cartographies des risques 15 ao(t 2022 des risques budgétaires Rapport

budgétaires élaborées par les élaborées

ministéres, institutions et EPN

Action 3 : Formation sur le budget programme
Plan de formation 2022 Plan de f ,
3.1 Renforcer les Actualiser le plan formation et valide an de formation
capacités des des modules sur le Budget- 29 avril 2022 Modules de formation sur Copies des
acteursdela | 5 aiiorer les capacités | Programmes le budget-programmes modules
gestion < rati les d actualisés
budgétaire sur operationneties des 08 sessions de formation
les acteurs du budget- organises
i ere

thématiques programmes Orgam_ser la 1°¢ phase de . 200 acteurs de la gestion Rapports des

formation des acteurs centraux | 15 juillet 2022 e ) sessions de
du budget- sur le budget programmes budgétaire formés sur formation
programmes get prog des thématiques du

Plan d’actions 2022




Actions/Activités |Objectifs Opérationnels Taches D e_lal Qe Résultats attendus Pfe‘!"es. i
réalisation réalisation
Organiser des formations a la 06 sessions de formation
organisées
carte pour les acteurs centraux 30 iuillet 2022 d i sR:spsFi)gr:tsSc?:S
et déconcentrés sur le budget J 150 acteurs de la gestion )
formés sur les thématiques | formation
programmes
du budget-programmes
12 sessions de formation
Organiser la 2m phase de organisees Rapports des
: 30 novembre ) X
formation des acteurs centraux 2022 300 acteurs de la gestion sessions de
sur le budget-programmes formés sur les thématiques formation

du budget-programmes

Action 4 : Démarrage de la mise en ceuvre de la certification globale de la DGBF

4.1 Mettre en
ceuvre la
démarche
qualité au sein
de la DGBF

Améliorer la qualité du
service a la DGBF.

Organiser la cérémonie de

Processus de mise en

Compte rendu de

lancement de la démarche ;nggvrler ceuvre de la démarche la cérémonie de
qualité qualité lancé lancement
X Planning de
mise en
Planifier et organiser le projet g'f/ﬁg du
de mise en place du Systéme o5 février 2022 Projet de mise en place du % Décisi’ons du
de Management de la Qualité SMQ, planifié et organisé
(SMQ DG mettant
en place les
différents
organes
- Cadre institutionnel au
Mettre en place un cadre sein de chaque Direction, Comptes rendus
institutionnel au sein de chaque 31 mai 2022 mis en place des séances de

Direction et préparation de la
démarche qualité

- Personnel de la DGBF
sensibilisé et formé a la
démarche qualité

sensibilisation et
de formation

Construire le Systéme de
Management de la Qualité

31 mars 2023

Systéme de Management
de la Qualité (SMQ)
construit

Livrables (Plan
stratégique,
cartographie des
parties
intéressées,
politique qualité,

(SMQ)




Ministéres

Actions/Activités | Objectifs Opérationnels Taches D e_lal Qe Résultats attendus Pfe‘!"es‘. i
réalisation réalisation
cartographie des
processus...)
Action 5 : Organisation des conférences de performance
Guide pratique
Elaborer les outils clés des 28 février ggﬁ?g:::ézsdietenue des sur les
o conférences de performance 2022 performance validés, Conférences de
5.1 Réaliser les performance
conférences
de Améliorer I'efficacité et | Organiser un atelier de Acteurs budgétaires
performance lefficience de la lancement de la premiére 15 mars 2022 sensibilisés sur les Rapport de
2022 de la dépense publique édition des Conférences de conférences de Iatelier
programmatio performance performance.
n budgétaire AVOl =
2023-2025 Organiser des échanges avec vi\;?tggli?ngrr?amlere Projets de
les ministéres sur leur projet de . DPPD-PAP
. 30 mai 2022 performance attendue des . .
DPPD-PAP 2023-2025 optique . optique besoins
. projets de PAP des ; ;
besoins disponibles

Action 6 : Elaboration du Rapport Général

sur la Performance (RGP)

6.1 Produire le
Rapport
Général sur la
Performance
(RGP)

Améliorer I'efficacité et
I'efficience de la
dépense publique

Mettre a jour le canevas type
de présentation des RAP

1" mars 2022

Canevas type de
présentation des RAP est
mis a jour

Canevas type de
présentation des
RAP

Recueillir les RAP des

Copie des
courriers de
transmission des

C . 04 avril 2022 RAP réceptionnés N
Ministéres techniques ministeres avec
la date de
réception
Compte rendu
Analyser les RAP 18 avril 2022 RAP analysés des séances

d'analyse des

Plan d’actions 2022




Actions/Activités | Objectifs Opérationnels Taches D e_lal Qe Résultats attendus Pfe‘!"es. de
réalisation réalisation
RAP et liste de
présence
. , Rapports d'analyse des
Crodute s Rapports anase | 552022 | RAR et o RGP s iror
disponibles y
. . Atelier de validation
e o op | 20ai2oz | leomie G | feetes
q organisé
. Copie du courrier
Transmettre les rapports 30 avril 2022 Rapports d'analyse des de transmission

d'analyse au Cabinet

RAP transmis au cabinet

au Cabinet

Action 7 : Elaboration de I'Annexe 4 a la Loi de finances de I'année 2023 (Documents de Programmation Pluriannuelle des Dépenses
— Projets annuels de Performance 2023-2025

7.1 Produire
I'Annexe 4 ala
Loi de
finances de
['année 2023
(Documents
de
Programmatio
n
Pluriannuelle
des Dépenses

Améliorer l'efficacité et
I'efficience de la
dépense publique

Produire le projet de DPPD-PAP
constituant I'annexe 4 de la Loi
de finances de 'année 2023

12 septembre
2022

Projet de I'annexe 4 de la
Loi de finances de 'année
2023 produit

Copie du projet
de I'annexe 4 a
la Loi de finances
de I'année 2023

Organiser un atelier de validation
technique de I'annexe 4 a la Loi
de finances de I'année 2023

30 septembre
2022

Atelier de validation
technique du projet de
I'annexe 4 a la Loi de
finances de I'année 2023
réalisé

Rapport d'atelier
et copie de
l'annexe 4 a la
Loi de finances
de l'année 2023

— Projets A i
annuels de Transmettre I'annexe 4 a la Loi 14 octobre Annexe 4a I'a L0|'de Note de
, , - finances de I'année 2023 i
Performance de finances de I'année 2023 2022 . transmission
transmise
2023-2025)




12 DIRECTION DE LA FORMATION, DE LA DOCUMENTATION ET DE LA
COMMUNICATION (DFDC)

Actions/Activités Objectifs Taches Délai de Résultats Preuves de
opérationnels réalisation attendus réalisation
Action 1 : Renforcer les capacités des agents de la DGBF
Nombre de -Rapports de
Elaborer et exécuter le plan de formations -E);?sgrc’zr;]énéral
formation 2022 de la DGBF Novembre 2022 ;?an;%neu?;rﬂzgz;e des formations
Ameliorer le réalisées -Liste des
1.1- Organiser la | rendement du participants
formation du personnel de la DGBF Programmer les participants de Nombres Rabport
personnel de la la DGBF aux formations de Novembre 2022 participants de la d’ésgluation des
DGBF et des I'Institut des Finances (IdF) en DGBF aux formations
acteurs de la 2022 formations IDF
dépense
publique en
Cote d'lvoire Améliorer les Le nombre de
capacités Organiser des formations a la formations Raoport de
opérationnelles des demande des acteurs de la Décembre 2022 o ppo
. - . organisées sur formation
acteurs de la dépense | dépense publique demande
publique
1'2'0';/|uevt:;e|:n Elaborer les CCM des missions Le nombre de CCM
. Améliorer les et conférences hors Céte Novembre 2022 - ] Copie des CCM
calendrier des - e élaborées
o compétences du d’lvoire
missions et .
. personnel a travers
conférences .
hors Cl au titre les echgnges
de I 1 d’expériences _ Nombre de
e fannee Organiser les séances de Décembre 2022 séances de -Compte-rendu de
2022 restitution des formations recues restitution restitutions
organisées

Plan d’actions 2022




Actions/Activités (’)bjgctlfs Taches D e_Ial Qe Résultats attendus P'fe‘!"es. il
opérationnels réalisation réalisation
Rechercher des ressources
" PRI Nombre de .
additionnelles destinées a la . Copies des
: Décembre 2022 | demandes .
1.3- Accroitre les formation des agents de la f & demandes faites
L Augmenter le nombre | pGBF ormulees
possibilités de .
: de thémes de
formation des formation
agents de la DGBF _
. . Copie des
Signer des partenariats avec . Nombre de ;
i Décembre 2022 : . partenariats
des structures de formation partenariats signés Signés

Action 2: Poursuivre la mise en ceuvre de la politique Documentaire et d’Archivage au sein de la DGBF et la politique
d’informatisation du Centre de Documentation et d’archives

2.1- Mettre en ceuvre la
politique
documentaire

Améliorer la gestion
de I'information
documentaire de la
DGBF

Acquérir et traiter le fonds

Listes et sources
d’acquisition
Registres et fiches

Bons de livraison
Bordereaux de
documents
catalogués
Répertoires et

documentaire (périodiques Décembre 2022 | d’entrée du fonds
: . catalogues de
revues, monographies, Jorci) Bordereaux de
recherche
documents L
. Mise a jour des
catalogués
bases de
données
Collecte .
. , . Produits
Elaborer les produits . d’information .
. Décembre 2022 . documentaires
documentaires reproduction SO
i’ . finalisés
d’information
Tableau de bord de
Assurer la veille documentaire suivi des revues
et diffuser I'information aux Décembre 2022 | acquises Courrier diffusé
usagers Sélection des
articles a diffuser
. Statistiques
Communiquer l'information aux Fiches de d’évaluation des
Décembre 2022 | consultation des .
usagers services

usagers

documentaires




archives

Cahier des charges

Actions/Activités (')bje.ctlfs Taches D e_Ial Qe Résultats attendus Pfe‘!"es. iz
opérationnels réalisation réalisation
offerts
Rapports
d’activités de la
Sous-direction
Bordereaux de
Tableau de bord des | versement
Collecter et traiter les archives versements Répertoires
essentielles Décembre 2022 | d’archives d’archives
Bordereaux de Mise a jour des
documents analysés | bases de
données
Comptes rendus
de séances
2.2- Mettre en ceuvre la | Améliorer la gestion ; . Tableau de bord de R’appo'rt’s
o : Collecter et traiter les archives , d’activités
politique des archives de la . Décembre 2022 | versement des . ;
, . du courrier de la DGBF ) Référentiels de
d’archivage DGBF archives classement et
conservation
validés
Courrier de
Chronogramme e
. . . N diffusion des
Faire valider le projet de d’activités référentiels et
référentiel de conservation des | Septembre Projets de dinformation
archives par les services de la | 2022 Référentiels de Rabports
DGBF classement et d’ag’gvités
conservation
Poursuivre la numérisation des Nombre de Stockage de
documents au CDA Décembre 2022 | documents documents
2.3- Mettre en ceuvre la , e numerisés électroniques
o Dématérialiser la
politique estion de la
d’informatisation de gocumentation ot des Rapport des
la documentation et . . - . TDR du projet travaux (analyse
. archives. Concevoir le logiciel de gestion i e :
des archives de la documentation et des d’informatisation, fonctionnelle,
Décembre 2022 | Planning de travail, réalisation et

mise en
production)

Plan d’actions 2022




Actions/Activités

Objectifs
opérationnels

Taches

Délai de
réalisation

Résultats attendus

Preuves de
réalisation

Extrait d’'une
situation de
I'applicatif de
gestion

Former des agents a
I'utilisation du logiciel

Décembre 2022

Manuel d’utilisation
du logiciel

Rapport de
formation




distinction

Actions/Activités (,)bj?c"fs Taches D e_lal c!e Résultats attendus Pfe‘!"es. o
opérationnels réalisation réalisation
Action 3 : Mettre en ceuvre la politique de communication de la DGBF
Confectionner des agendas, Nombre de supports de
. . - Bordereau de
calendriers et autres Décembre 2022 | communication livrai
Do : X ivraison
gadgets publicitaires confectionnés
Réaliser le bulletin D
d’information (DGBF Décembre 2022 N.O”T‘b,re de publications Bordereau de
réalisées livraison
INFOS)
3.1- Accroitre la . ,: Reallsgr des fiims . Nombre de films Existence de
" Améliorer I'image de promotionnels se rapportant | Décembre 2022 o .
notoriété de la L réalisés films
DGBE la DGBF aux activités de la DGBF
Organiser des points de .
A Nombre de points de
presse, des émissions . e Supports de
AN - Décembre 2022 | presses/émissions vep
télévisées en liaison avec A s diffusion
) télévisées organisés
les structures concernées
Assurer la couverture Supoorts de
médiatique des activités et Décembre 2022 | Nombre de parution arF:JF’iion
séminaires P
Participer a 'organisation Album de la
de la cérémonie de . Compte rendu cérémonie ; CD
. : Janvier 2022 B . :
présentation des veeux des d’activités de la cérémonie
agents au DG
_ . Participer a I'organisation Combte rendu Compte rendu de
i : Contribuer a de la cérémonie de la Février 2022 ompte la rentrée
3.2- Organiser des l'organisation des trée budadtai d’activités budaétai
rencontres et rentree buagetaire udgétaire
cérémonies rencontres et Participer a I'organisation
cérémonies ciper a torg Compte rendu Compte rendu du
du séminaire bilan de la Mars 2022 U PR
d’activités séminaire
DGBF
Participer a I'organisation
des cérémonies de Décembre 2022 | Nombre de cérémonies | Comptes rendus

Plan d’actions 2022




13 CELLULE D’INFORMATION DES OPERATEURS ECONOMIQUES

Actions/Activités

Objectifs Opérationnels

Taches

Délai de
réalisation

Résultats attendus

Preuves de
réalisation

Action 1 : Poursuivre la politique de vulgarisation et de promotion des activités de la cellule et sensibiliser sur les mesures

d’interdiction de constituer les passifs a Abidjan et a I'intérieur

1.1 Organiser le
lancement de la
campagne de
vulgarisation des
activités,

Accentuer la

Organiser le
lancement de la
campagne de
vulgarisation des
activités,
d’information sur

d’information sur les | communication dans le les applicatifs -Rapport de
%aiojlrﬁzttlif(?ues etla g:g;?bcijliesiion sur les informatiques et Cérémonie organisee l—ﬁﬁ%iﬁ dela
oo . . la sensibilisation | 28/02/22 Liste des opérateurs < )
sensibilisation mesures relatives a relative & accessibles cérémonie
relative a l'interdiction de Finterdiction de -Supports
l'interdiction de constituer les passifs . dépliants
constituer les passifs | budgétaires consftllctuer Iels
par le Ministre en IF\)/Ia;ﬁf’sltfep:r: ©
pré'senoe des présence des
c,)peratel_Jrs opérateurs
economiques économiques
1.2 Organiser la prise en Organiser Ialprise ,
main par la formation | Communiquer sur ?;,:;Iignpg; ?a l]:lomt’)re d'agents II’?ap.pc.)r,t de
de la CELIOPE de «E- | rgvenement du progiciel | CELIOPE de « E- Co’rn)es o d Ianfgvgz de Ia
Egt'jtli-gilssequ»et destiné aux opérateurs | Fournisseur »et 31/12/22 e:eérsneonr][ﬁ(ioﬁ ;:érér%lonie
ariiciper a 'a économiques et les Participer a la presente
ceremonie de exhorter a s’enroler cérémonie de organisee - Capture
présentation dudit massivement présentation dudit Liste des opérateurs | d’écran du
progiciel au grand progiciel au grand accessibles |OgiCie|

public

public




Actions/Activités Objectifs Opérationnels Taches D e_I al c_le Résultats attendus Pfe‘!"es. i
réalisation réalisation
1.3 Réaliser la Effectuer des
campagne de .
o missions
vulgarisation des y: .
2 d’'information et
activités, s
., . de Nombre de localités
d’information sur les S .y Rapports de
L sensibilisation visitées o
applicatifs . 31/03/2022 mission sur les
. . des opérateurs Nombre de
informatiques et la X . . . campagnes
e economiques a participants
sensibilisation v
L . o I'intérieur du
relative a Vulgariser les activités .
. - .- . pays et a
l'interdiction de d’'information sur les e
) . ST ; Abidjan
constituer les passifs | applicatifs informatiques
1.4 Réaliser des et sensibiliser sur
campagnes de l'interdiction de Participer sous Rapoorts de
vulgarisation et de constituer les passifs invitation ou App
e ) Nombre de mission sur les
sensibilisation organiser des
. A . campagnes campagnes
auprés de10 activités au sein oraanisées aupres des
faitieres et des 31/12/2022 9 1pr
L oL Nombre de faitieres et
associations organisations L .

. . participants associations et
professionnelles professionnelles liste de présence
représentatives (CGECI, FIPME, P
(CGECI, FIPME, GIBTP, etc.)

GIBTP, etc.)

1.5 Organiser des Organiser des
activités Effectuer des sessions activités - Nombre de _
d’information, de d’information et de d’information, de plateformes Copie des
formation et de sensibilisation des formation et de organisées :ﬁg‘;.oorf de fin de
sensibilisation de opérateurs sensibilisation 31/12/2022 1SSl

proximité des
opérateurs
économiques a la
CELIOPE

économiques
demandeurs ou usagers
de la CELIOPE

de proximité des
opérateurs
économiques a
la CELIOPE

- Nombre d’opérateurs
économiques
sensibilisés

Copie des
rapports d’activités

Plan d’actions 2022




Actions/Activités Objectifs Opérationnels Taches D e_I al c_le Résultats attendus Pfe‘!"es. i
réalisation réalisation
Exhorter les opérateurs
1.6 Réaliser une économiques a Réaliser une Echanges de
Campagne d’e- s’adresser a la Campagne d’e- Nombre de mails correspondances
mailing auprés des CELIOPE avant toutes mailing auprés 28/02/22 envoyeés disponibles

opérateurs
économiques

prestations de bons de
commandes et s’enroler
massivement

des opérateurs
économiques

Action 2 : Réaliser

des actions médias et des actions non média de communication des activités de la CELIOPE

2.1 Mener des actions
médiatiques

Réaliser une -Copie d'articles
interview et des . de presse ou
. - Une Interview et des " :
articles de ) S d'interview
resse écrite articles publies dans publiés
presse ' 31/12/2022 4 organes de presse . .
numerique et chaque semestre disponible un
audiovisuelle 9 mois suivant la
fin du semestre
Concevoir et
Egig)ers;gcsif?c%e - Un texte validé Copie du texte
sur linterdiction | 31/12/2022 -Un Cabinetde | disponible
de constituer production recruté -Scengrlo
des passifs disponible
Diffuser des
spots (3 PAD) a
la télévision et a Nombre de diffusion : Supports
la radio sur les 6 spots/sem. x 4 éIch):?roni Les
activités de la 31/12/2022 sem. = 24 fois des s otg
CELIOPE et chaque 1er mois du dis oEibIes
l'interdiction de trimestre en cours P
constituer des
passifs
Eri?s“ssiimgleé - Quatre (04)' épisodes -’Supporf[s
sous forme de 31/12/2022 programmeées électroniques, et
. chacun sur une capsules
magazine (ch :
9 thématique) disponibles

d’information




Actions/Activités Objectifs Opérationnels Taches D e_I al c_le Résultats attendus Pfe‘!"es. i
réalisation réalisation

pour vulgariser
la cellule et
sensibiliser sur
l'interdiction de
constituer des
passifs

Diffusion de Nombre de passage
I'émission sur de I'émission :

les antennes 31/12/2022 4 fois/mois x 4 = 16
télé chaque nombre de vues et
trimestre visiteurs des comptes

Capture d’écrans
télé et supports
électroniques
disponibles

Animer en
permanence et
booster les
comptes Celiope .

] celiope sur les
sur les réseaux . ) Capture
sociaux avec les reseaux soctaux d’écrans sur les
informations 31/12/2022 ages

. Plusieurs vues et 647 pag ,
actualisées et . concernées
abonnés
des messages
de lutte contre la
constitution des

passifs

Confectionner et
diffuser des
supports
d’'information et de Supports en cours
sensibilisation sur -Nombre de supports et d’actualisation
2.1 Mener des actions les missions de la 31/12/2022 kits publicitaires -Capture d’écrans
médias CELIOPE disponibles et échantillons
(dépliants, distribués
panneaux,
Baches
numeériques, kits
publicitaires

Plan d’actions 2022 m



Actions/Activités Objectifs Opérationnels Taches D e_I al c_le Résultats attendus Pfe‘!"es. i
réalisation réalisation
Opérationnaliser
le matériel de
digitalisation de la Equipements
CELIOPE installés et
sensibiliser les -Nombre d’Equipements opérationnels
acteurs et les 31712/2022 acquis et installés dans le hall de la
opérateurs DGBF
économiques
(messages sur les
passifs et autres)
Insérer des
encarts
publicitaires dans Publication disponible Encarts
DGBF Infos, . ,
. 31/12/2022 dans les organes disponibles
Bulletin des . ST
. . -Nombre de numéros -Rapport d’activité
marchés publics,
sites MBPE,
DGMP, DGD, DGI
Déployer la
SESLL(;F\’/:EC::preS Nombre de services Photos des
. . 31/12/2022 disposant des panneaux | supports de
déconcentrés de L
N et supports communication
la DGBF a travers ” ; .
d’informations posés
des supports de
communication
ACTION 3 : Renforcer la capacité des Agents de la Cellule
3.1 Organiser des Organiser des .

; f Copies des
séances de séances de rapoorts
formation des formation des pp

mensuels
agents sur les agents sur les P

. : g : d’activités et des
thémes relatifs au o thémes relatifs .

. Renforcer les capacités ) Nombre de formation rapports
fonctionnement de au 31-déc-2022 . . ! ;
, o des agents . organisee en interne trimestriels
I'applicatif « E- fonctionnement , N

N . L d’enquétes de
requéte », et « E- de l'applicatif . .

; N satisfaction
fournisseur », au « E-requéte », et R

L , aupres des
circuit de la dépense « E-

usagers

et de la gestion

fournisseur », au




Actions/Activités Objectifs Opérationnels Taches D e_I al c_le Résultats attendus Pfe‘!"es. iz
réalisation réalisation
budgétaire circuit de la
dépense et de la
gestion
budgétaire

ACTION 4: Prendre en compte les préoccupations des usagers pour améliorer les rapports avec I’Administration

4.1 Produire les

rapports mensuels
et réaliser
semestriellement
une enquéte de
satisfaction des

satisfaction des | fin du mois) des rapports trimestriels
usagers , o
usagers - Rapport d’enquétes de
semestriel satisfaction auprés des
(30 jours apreés la usagers
fin du mois)

Prendre en compte les
préoccupations des
usagers en vue
d’améliorer les rapports

Produire les
rapports
mensuels et
réaliser
semestriellement
une enquéte de

31-déc-2022

Nombre de rapports
mensuels produits ;

- Nombre de rapports
trimestriels d’enquétes
de satisfactions
produits

- Rapport mensuel
(10 jours aprés la

Mensuels d’activités et

Plan d’actions 2022
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