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rtlcle 19_ Le dlalogue de gestlon entre le: Responsable de Programme et les Responsables
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les| Responsables d Unltes Opératlonnelles d un meme mmlstere ou de mlmsteres: i
dlstlncts 1-‘; S PR S ;_‘ SR R R
. Les,acteurs du dlalogue horlzontal ;s;appwent notamment sur Ies responsables des
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Artlcle 25" Le dlalogue entre les acteurs de

Responsables de \Budgets Opératlonnels et;
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Article 28 : Le dialogue global des acteurs sur les crédits est un cadre de concertation qui

se tient dans le cadre de I'élaboration du budget. |l consiste en une conférence
interne qui se tient a la suite de la notification des enveloppes budgétaires et
permet aux ministeres :

- d'allouer de maniére optimale les crédits budgétaires;
— d'examiner en interne le projet de budget du ministére.

Article 29: Le Responsable de la Fonction Financiére Ministérielle arréte, aprés concertation

avec les Responsables de Programme et le Responsable des Ressources
Humaines, les previsions des effectifs de chaque programme.

Le Responsable de Programme consolide les besoins en personnel sur la base
du rapport fait par les Responsables de Budgets Opérationnels de Programme.

TITRE lll: REGLES DE GESTION DES PROGRAMMES ET DES DOTATIONS

Chapitre I: Allocation des ressources

Article 30: Le processus d’allocation des ressources au programme s’appuie sur :

une programmation de la répartition des crédits budgétaires pour I'exécution du
budget de 'année N+1 préparée au cours de I'année N. Elle est retracée dans un
document appelé Programmation Budgétaire Initiale élaboré par le Responsable
de Programme ;

un document prévisionnel de gestion, arrétant un plan d'engagement des
dépenses de chaque Budget Opérationnel de Programme, élaboré en debut
d'annee.

Article 31: Le document prévisionnel de gestion est élaboré par chaque Responsable de

Budget Opérationnel de Programme sous la coordination du Responsable de
Programme en distinguant au sein des dépenses, les dépenses incompressibles
et les autres dépenses qu'il a prévu d’engager.

Le Responsable de Programme notifie aux Responsables de Budgets
Opérationnels de Programmes une enveloppe de crédits en Autorisations
d’Engagements/Crédits de Paiements (AE/CP) et d’'Emplois.

Le document prévisionnel de gestion matérialise le début effectif de I'exercice.

16
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TITRE V: FAUTES ET SANCTIONS

Article 51 : Toute violation des dispositions de la présente Charte de Gestion des
Programmes et des Dotations constitue une faute passible de sanctions prévues

par les textes en vigueur.

TITRE VI: DISPOSITION FINALE

Article 52: Le Secrétaire d’Etat aupres du Premier Ministre, chargé du Budget et du
Portefeuille de I'Etat et le Ministre de I'Economie et des Finances assurent,

chacun en ce qui le concerne,

Journal Officiel de la République de Céte d’lvoire.

Copie certifiée conforme a ! original
Le Secrétaire Généial du Gouvernement

w7 s >
\\()\‘PmET\ Lr) \‘/
== Eliane Atté BIMANAGBO
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Fait a Abidjan, le 23 janvier 2019

Alassane OUATTARA

1900115

I'exécution du présent décret qui sera publie au
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