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l. INTRODUCTION
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I1l.  LOGISTIQUE DE LA DRBF
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MATERIEL AUTRES
INFORMATIQUE MSSISES MATERIELS

Direction | ET
Régionale

SCANNERS
Total Département

CHAISES

LLl LLl
_ [
) <
&) <
T &)
i, o
> @)

IMPRIMAN
ONDULEU
STABILISA
BUREAUX
FAUTEUILS
MEUBLES
REFRIGER
BROYEUSE

Départem | OP |
ent 1
Départem m
ent 2
Total m
DRBF
OP : Opérationnel

HU : Hors d’usage

IV. SITUATION BUDGETAIRE
A- Point de I’exécution du budget de la Direction
B- Point de I’exécution du budget des services de 1’Etat dans la DRBF
V. ACTIVITES REALISEES
A- Point des activités transversales
B- Point des activités de la Sous-Direction du Suivi de I’exécution
Budgétaire

C- Points des activités de la Sous-Direction de la Solde

VI. DIFFICULTES RENCONTREES

Au titre des mobiliers et matériels

Au titre des locaux

Au plan technique

Au titre de la gestion de la Solde

Au niveau du suivi de I’exécution budgétaire




e Au plan administratif et du personnel
VII. PROPOSITION DE SOLUTIONS
e Au titre des mobiliers et matériels
e Au titre des locaux
e Au plan technique
e Au titre de la gestion de la Solde
¢ Au niveau du suivi de I’exécution budgétaire

e Au plan administratif et du personnel

VIIl. CONCLUSION

-



SOMMAIRE

l. INTRODUCTION
Il.  SITUATION DU PERSONNEL DE LA DRBF
I11. LOGISTIQUE DE LA DRBF
IV. SITUATION BUDGETAIRE

A- Point de I’exécution du budget de la Direction

B- Point de I’exécution du budget des services de 1’Etat dans la DRBF
V. ACTIVITES REALISEES

A- Point des activités transversales

B- Point des activités de la Sous-Direction du Suivi de I’exécution

Budgétaire

C- Points des activités de la Sous-Direction de la Solde

VI. DIFFICULTES RENCONTREES
e Au titre des mobiliers et matériels

Au titre des locaux

Au plan technique

Au titre de la gestion de la Solde

Au niveau du suivi de I’exécution budgétaire

Au plan administratif et du personnel
VII. PROPOSITION DE SOLUTIONS
e Au titre des mobiliers et matériels
e Au titre des locaux
¢ Au plan technique
e Au titre de la gestion de la Solde
e Au niveau du suivi de I’exécution budgétaire
e Au plan administratif et du personnel
VIIl. CONCLUSION

-



l. INTRODUCTION

Fruit de la politique de déconcentration du Systéeme Intégré de Gestion des
Finances Publiques (SIGFiP) et initiée depuis 2002 par les Directeurs du Budget
de I’Etat (DBE) et de I’Administration du SIGFiP (DAS), la Direction Régionale
du Budget (DRB) du sud-Comoé a été créée en 2009. Le SIGFiP est passé au
Systeme d’Information Budgétaire (SIB) en 2020 et finalement au Systéeme
Intégré de Gestion des Opérations Budgétaires de I’Etat (SIGOBE) a partir de la
gestion 2021. La (DRB) est passée a la Direction Régionale du Budget et des
Finances (DRBF) par I’Arrété N°0379/MBPE/DGBF du 21 juin 2022 portant
organisation de la Direction Générale du Budget et des Finances. Elle comprend
un Service rattaché, le Service Administratif et Financier (SAF) et deux (02)
Sous-Directions :
= La Sous-Direction du Suivi de I’Execution Budgétaire (SD SEB) avec deux
(02) services, le Service des Opérations Budgétaires (SOB) et le Service
d’Assistance Technique (SAT) ;
= La Sous-Direction de la Solde (SD Solde) avec deux (02) services, le
Service de Traitement (ST) et le Service des Indemnités Non Permanentes
(SINP).
La DRBF du Sud-Comoé¢ est chargée de la coordination et du suivi de I’exécution
budgétaire dans sa zone de compétence. Ainsi, Elle a pour objectifs globaux
suivants :
» La coordination et le suivi de I’exécution du budget des collectivités et des
services déconcentres ;
» L’encadrement des acteurs du circuit de la dépense publique, a
’¢laboration et a I’exécution de leurs budgets ;
= Le suivi du respect des procédures et de la discipline budgétaire ;
= La formation et I’information de tous les acteurs du circuit de la dépense

publique.




1. SITUATION DU PERSONNEL DE LA DIRECTION REGIONALE

DU BUDGET ET DES FINANCES DU SUD-COMOE

L’effectif du personnel de la Direction Régionale du Budget et des Finances du

Sud-Comoé, se préesente dans le tableau suivant :
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SUITE DU DEPARTEMENT D’ABOISSO

Matricule Nom et Prénoms xe Emploi aGdg Fonction Service Statut
/F
348664 X Assistant B3 | Agentde Service des Fonction-
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DEPARTEMENT D’ADIAKE
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LOGISTIQUE DE LA DIRECTION REGIONALE DU BUDGET ET

DES FINANCES DU SUD-COMOE
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V. SITUATION BUDGETAIRE

A- Point de I’exécution du budget de la Direction

B- Point de ’exécution du budget des services de I’Etat dans la

DRBF

V. ACTIVITES REALISEES

A- Point des activités transversales

La DRBF Sud-Comoé tient une séance de travail par trimestre avec toute son
équipe (tous les agents de la DRBF Sud-Como¢), dans 1’'une de ses localités.
Ainsi, celle du premier trimestre 2024 a eu lieu dans le Département de Grand-
Bassam le vendredi 19 avril 2024. Cette rencontre a été I’occasion pour le DRBF
SC de s’adresser a tous les agents en ces points suivants :

1- La satisfaction de ’usager client ;

2- Le respect de la hiérarchie ;

3- L’assiduité et la ponctualité au travail.
Cette séance de travail de toute 1’équipe DRBF Sud-Comoé a été 1’occasion
d’honorer I’un des agents qui a fait valoir ses droits a la retraite le 31 décembre
2023 (M WOGNIN ELLOH FRANCOIS, matricule 312 862 S). Il a été Agent
de Transmission au Service SIGOBE de GRAND-BASSAM. Cette cérémonie
solennelle de célébration s’est tenue sous la présence et 1’accompagnement du
syndicat RESAFIG (représenté par son Président et son Secrétaire général).

Le 23 mai 2024, la DRBF Sud-Comoé a recu a Aboisso, une visite de travail
d’une équipe de la DGBF. Elle était composée du Directeur des Ressources
Humaines et des Moyens Généraux (DRHMG), du Sous-Directeur du Personnel
et d’un chargé d’études. L’objectif général a été de s’imprégner des conditions de
travail des agents, avec les objectifs spécifiques suivants :

1- Faire la revue des effectifs des services visités ;

2- Rapprocher la DRHMG et partant la DGBF destits services ;

3- S’imprégner des conditions de travail des agents ;

4- Appréhender d’éventuelles difficultés dans 1’accomplissement des

missions des services.

Le mardi 18 juin 2024, la DRBF Sud-Como¢ a recu une mission d’audit interne
de la DGBF a Aboisso, le chef-lieu de la région du Sud-Comoé. La mission a
commence par la réunion d’ouverture de I’audit interne avec tous les agents de la
DRBF Sud-Comoeé (Aboisso). Celle-ci a consisté a entretenir les agents sur
I’objectif et le déroulé de la mission d’audit interne. Aprés cette séance
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d’ouverture, s’est tenue une rencontre d’entretien entre 1’équipe de la mission, le
Directeur Régional et les Chefs de service de la DRBF SC. Il est a noté que I’audit
interne proprement dite, n’a pas cu lieu en raison du retard de transmission de
certains documents a la DRBF. L’équipe de la mission a promis de revenir
ultérieurement.

B- Point des activités de la Sous-Direction du Suivi de I’Exécution
Budgétaire
Apres les différentes rentrées budgétaires pendant le premier trimestre 2024, le
deuxiéme trimestre 2024 a permis I’exécution budgétaire. La Sous-Direction de
I’Exécution Budgétaire a pu assister I’ensemble des nouveaux acteurs de la
dépense publique, pour leur enrblement dans le SIGOBE et aussi dans la saisie
des opérations budgétaires de I’Etat. Concernant les anciens acteurs du SIGOBE,
il a été procedé a la récupération de leurs spécimens de signature et a la saisie
quotidienne des opérations. Ces taches qui constituent 1’'une des missions
principales de la Sous-Directions de I’Exécution Budgétaire, se déroulent bien

dans I’ensemble.

C- Point des activités de la Sous-Direction de la Solde

Depuis la création de la Sous-Direction en charge de la solde, le constat est que
les activités de cette Sous-direction sont en deca des attentes. Apres analyse, il
ressort que les fonctionnaires de la Région ne sont pas tous informés de 1’existence
de cette Sous-direction. Par ailleurs, de nombreux fonctionnaires ne sont pas
inscrits dans la base de données de la Région du Sud-Comoe, mais dans les
Reégions de leurs anciennes localites de service.

A cet effet, un courrier a été adressé au prefet de la Région, en vue d’informer
tous les fonctionnaires de la Région de la création de la Sous-Direction de la Solde
et de reverser tous les fonctionnaires de la zone dans la base de donnée de la
Region.

En vue de faire connaitre cette Sous-Direction, la DRBF a demandé et obtenu un

stand lors des journées de la fonction Publique tenues du 24 juin au 27 juin 2024.




VI. DIFFICULTES RENCONTREES

e Au titre des mobiliers et matériel

Les mobiliers de bureau et le matériel informatique de la plupart des agents sont

Vetustes.

Les Chefs de Service nouvellement affectés n’ont pas encore été doté en mobilier

de bureau et le matériel informatique.
e Au titre des locaux

Les bureaux des locaux de la DRBF du Sud-Comoé (Aboisso) sont insuffisants
pour I’ensemble du personnel et en particulier les agents de transmission n’en
n’ont pas. A ce sujet, une ligne budgétaire a été accordée a la DRBF, mais le

batiment prévu pour étre occupé n’a pas encore €té libéré.
e Au plan technique

Les agents des localités d’ADIAKE, de BONOUA, de GRAND-BASSAM et de
TIAPOUM ne sont pas pourvu de ligne et de poste téléphonique IP. Cela handicap

la communication avec Aboisso.

La connexion a internet est toujours tres instable dans les locaux la DRBF du Sud-
Comoé (Aboisso) malgré les interventions réguliéres de I’équipe technique qui en

a la charge.
e Au titre de la gestion de la Solde
Difficultés a se connecter a 1’application SOLDE AN 2000.

Déficit d’agents solde.
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e AU niveau du suivi de I’exécution budgétaire

Le service SIGOBE d’Aboisso n’est pourvue que deux (02) opérateurs de saisie
pour cent quarante (140) services publics. Celui de Grand-Bassam, avec soixante-
deux (62) services publics ne compte qu’un agent de transmission. Ainsi, nous
assistons lenteur dans le traitement des dossiers des gestionnaires de crédits

desdites localités.
e Au plan administratif et du personnel

VIl.  PROPOSITION DE SOLUTIONS

e Au titre des mobiliers et matériels
Doter les Chefs de Service de mobiliers de bureau et le matériel informatique.

Renouveler les mobiliers de bureau et le matériel informatique de la plupart des
agents de la DRBF.

Doter les localités d’ADIAKE, de BONOUA, de GRAND-BASSAM et de
TIAPOUM d’un photocopieur et d’un scanner.

e Au titre des locaux

Doter la DRBF d’un plus grand local a défaut de s’en procurer un supplémentaire.
e Au plan technique

Stabiliser la connexion a internet en envisageant la technologie de la fibre optique.

Doter les localités d’ADIAKE, de BONOUA, de GRAND-BASSAM et de
TIAPOUM d’une ligne et d’un poste téléphonique IP.

e Au titre de la gestion de la Solde

Mettre a la disposition de la localité d’Aboisso trois (3) agents supplémentaires.
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e Au niveau du Suivi de I’Exécution Budgétaire

Mettre a la disposition de la localité d’Aboisso deux (02) opérateurs de saisies, et

pour celle de Grand-Bassam un agent de transmission.

ViII. CONCLUSION

La mission principale de la DRBF Sud-Comoé qui est de coordonner le suivi de
I’exécution budgétaire mais aussi de rapprocher la Solde aux fonctionnaires de la
région, a eté assurée sans difficultés particulieres au terme de ce deuxieme
trimestre 2024.

Bien que le taux d’exécution budgétaire soit relativement faible en raison de
certains facteurs tant exogenes qu’endogénes, les perspectives pour la gestion sont
assez favorables. Surtout avec 1’appui indéfectible et la bienveillance que le
DGBF accorde a la DRBF Sud-Comoé (Aboisso) nous sommes optimistes pour

’atteinte des objectifs qui nous ont été fixés.
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ANNEXE 1 : SITUATION D’EXECUTION BUDGTAIRE DE LA REGION DU SUD-COMOE (ABOISSO)
PLAFOND fer TAUX LIOUIDATIONS | MANDATS PRIS EN

DESIENATION |  CREDITS VOTES CREDITS ACTUELS | "roied 2" | DEMANDES SAISIES | oo i o JISES CHARCE
ABOISSO 1174 144 442 1174144442 | 18,91%| 65829 391 5,61%| 27746373 3580 000
ADIAKE 223748 173 223748173| 1850%| 11929 937 5,33%| 3631870 -
BONOUA 93 275 191 93275191 | 19,16% 4993 508 5,35%| 4053926 -
‘B;ARQ;“A'?\;I 1758 722 868 1758722868 | 19,76% 6 100 066 0,35%| 500000 500 000
TIAPOUM 166 428 529 166428529 | 18,86% 2 298 400 1,38% i -

SUD-COMOE 3416 319 203 3416 319 203 19,04% 91151 302 267%| 35932169 4080 000




