MINISTEREDU DES FINANCES REPUBLIQUE DE COTE D'IVOIRE
ET DU BUDGET Union — Discipline — Travail
DIRECTION GENERALE DU BUDGET
ET DES FINANCES
DIRECTION REGIONALE DU BUDGET
DES REGIONS DU TONKPI, DU CAVALLY
ET DU GUEMON

DIRECTION REGIONALE DU BUDGET DES REGIONS
DU CAVALLY ET DU GUEMON

RAPPORT D’ACTIVITES
PREMIER TRIMESTRE 2025

DOUHE Luc Pepin

Administrateur Principal civil



SOMMAIRE

I) INTRODUCTION .....ccoiiiiiiiiiiiiiiieeee
II) SITUATION DU PERSONNEL DE LA DRBF......................
IIT) LOGISTIQUE DE LA DRBF....ccccvuiiiiiiiiiiiiiiiicin i cieies e
IV) SITUATION BUDGETAIRE ......ccccciiiiiiiiieiiiini e vencee e e

V)  ACTIVITES REALISEES .....c.couiiiiiiiiiiiiiiiiiiieiee e eea e

VI) DIFFICULTES RENCONTREES .......cccciiviiiiiiiiiiinniineanne

VII) PROPOSITION DE SOLUTIONS ....cccctvviiinniiiniiinnneiennene

VIII) CONCLUSION ....cuitiiiituiiiuiituniiinniecniresne cinnescseennnesenaes

11

13

14

J14



I- INTRODUCTION

Le décret N° 2021-800 du 08 décembre 2021 portant organisation du Ministére du Budget et du
Portefeuille de I’Etat dans son application a créé les Directions Régionales du Budget et des
Finances (DRBF) dans toutes les régions, notamment celles du Cavally et du Guémon.

Désormais, les Directions Régionales du Budget et des Finances comprennent deux Sous-
Directions (Sous-Direction du Suivi de I’Exécution Budgétaire et Sous-Direction de la Solde).
Cependant, le Directeur Régional du Cavally assure 1’intérim dans la DRBF du Guémon qui n’a
pas encore ses Sous-Directions pourvues en responsables.

Elles ont en charge :

e [’encadrement des services déconcentrés et décentralisés dans 1’élaboration de leurs
projets de budget ;

Le suivi de I’exécution du budget desdits services ;

L’assistance et la formation des acteurs du SIGOBE de I’administration déconcentrée ;
L’adoption par les collectivités décentralisées de I’outil SIGESCOD;

La réalisation des actes de la Solde en région.

Les DRBF du Cavally et du Guémon couvrent chacune quatre (04) départements, qui sont :
e Région du cavally: Guiglo, Bloléquin, Toulepleu et Tar,
e Région du guémon: Duékoué, Bangolo,Facobly et Kouibly.

Ce rapport des Directions Régionales du Budget et des Finances du Cavally et du Guémon retrace
leurs activités menées pendant le premier trimestre 2025.



11-) SITUATION DU PERSONNEL DE LA DRBF

A- REGION DU CAVALLY

DEPARTEMENT DE GUIGLO

GUIGLO
o . . Sexe . . .
N° | Matricule Nom et Prénoms (M/F) Emploi Grade Fonction Service Statut
M A5 Directeur
Administrateur Régional du . .
1 231 785U DOUHE LUC PEPIN Principal Civil Budget et des Fonctionnaire
Finances Direction
KAMBOU NEE KONE F Secrétaire de B3 Secrétaire du Régionale
2 NAGNINHIOMI Direction DRBF Fonctionnaire
481 950Z ELODIE
EGNY TANOH M Chauffeur du . .
3 4346517 | MARTHIN WILFREED ASTP (chauffeur) DRBE Fonctionnaire
F . A3 Chef du Service Service
4 Wf\)ﬂl AC;TIN_,E\ ZGFIQ_'X'\ST(ISEU A d'r?’]titr?i?srt]fati f Administratif et | Administratif | Fonctionnaire
497 346X Financier et Financier
M Ad Sous-Directeur du
DALLE DJEKOU Ingénieur Suivi de . .
5 JOSEPH Informaticien I’Exécution Fonctionnaire
278 861P Budgétaire
M A3 Chef de Service
6 TAHE YOUDE JULES Attaché des du Suivi des Fonctionnaire
NARCISSE Finances Opérations
347 830H Budgétaires
M L Ad Chef de Service Sous-
7 KOU"I\'IOGLLJJEES?A'\\]SCAL |n:°2?r?1r:t?giren d’ Assistance Directiondu | Fonctionnaire
477 033L Technique Suivi de
M Technicien B3 . I’Exécution
8 DONA;éiIhéJR%ROME Supérieur de GeAsstisésrwtﬁgitre Budgétaire | Fonctionnaire
337 034Q I’Informatique
9 AGBASSI AGBASSI M Secrétaire B3 Assistant Fonctionnaire
433 826G | JOCELYN STEPHANE Administratif Gestionnaire
M Adjoint Agent de
10 989 138U BLEU MICHEL Administratif Transmission Contractuel
1 ASSEKE JEAN MARIE | M SE%‘;TQS:"SU B3 Assistant
491 183F OLIVIER Commerce SIGESCOD Fonctionnaire
M Administrateur des A4 Sous-Directeur de
12 205 264Q ADEBA BOSSE JUSTIN Finances Générales la Solde Fonctionnaire
13 AKE ABOA JEAN M Attaché des A3 Chef de Service
361 282E SEBASTIEN Finances du Traitement Fonctionnaire
. F Attaché des A3 Chef de Service
14 | 826 102M DT:SSEQJGSBCE'EEEE Finances des Indemnités | Sous-
non Permanentes D”e‘g'cl’g dela | Fonctionnaire
F B3 Agent de olae
15 864 474X KIAMARIE Assistant Comptable traitement Fonctionnaire
DAGNOGO M B3
16 QUIEDJENGUE Décompteur
868 4322 VAMOUSSA KEVIN Assistant Comptable Fonctionnaire
17 | 298079p | SANOGO BRAHIMA M| assistant Comptable | B2 Décompteur Fonctionnaire
AKPA Akpess Essi Marie F Adjoint B3 Agent de Fonctionnaire
18 | 903391U Chantal Administratif traitement
. F Sécretaire des B3 . Fonctionnaire
19 903427Q SAKO Mangnangonnin Finances Secrétaire
M Attaché des A3 Agent Fonctionnaire
20 903430X SILUE Sana Bema Finances administratif




DEPARTEMENT DE TOULEPLEU

TOULEPLEU
o . . Sexe . . .
N° | Matricule Nom et Prénoms (M/F) Emploi Grade | Fonction Service Statut
1 DAO DANGUI M - - Assistant Sous- Contractuel
995 036M DAOUDA Gestionnaire | Direction du
M - - Agent de Suivi de Contractuel
2 KOUADIO KOUAME Transmission | I’Exécution
995 363X ROMEO Budgétaire
DEPARTEMENT DE BLOLEQUIN
BLOLEQUIN
o . . Sexe . . .
N° | Matricule Nom et Prénoms (M/F) Emploi Grade | Fonction Service Statut
1 M - - Assistant Sous- Contractuel
995 275l MONEBO DEPEHI BORIS Gestionnaire Direction
2 M Assistant B3 Assistant du Suivi de | Fonctionnaire
817 196A | RABE GUILLAUME STEPHANE Comptable Gestionnaire | I’Exécution
3 M Sécrétaire B3 Agentde | Budgeétaire | Fonctionnaire
348 040V KOFFI KONAN Administratif Transmission
B) REGION DU GUEMON
DEPARTEMENT DE DUEKOUE
DUEKOUE
o . . Sexe . . .
N° | Matricule Nom et Prénoms (M/F) Emploi Grade | Fonction Service Statut
Technicien B3 . Fonctionnaire
. Assistant
! Supérieur de Gestionnaire
433 895E SANOGO ABOU M I’Informatique Sous-
2 Attaché A3 Assistant Direction Fonctionnaire
363 372R DIARASSOUBA DAOUDA M Administratif Gestionnaire | du Suivi de
3 - - Agentde | 'Exécution | Contractuel
995 087Q | KOUAME KOUAME PACOME M transmission | Budgétaire
4 KOFFI YAO PATERNE SERGE M - - Agent Contractuel
995 2751 JOCELYN SIGESCOD
DEPARTEMENT DE BANGOLO
BANGOLO
o . , Sexe . . .
N° | Matricule Nom et Prénoms (M/F) Emploi Grade | Fonction Service Statut
Technicien B3 . Sous- Fonctionnaire
1 811 614N ESSOH YEDANE CHRISTELLE F Supérieur de As_5|stanf[ Direction
GLWADYS s . Gestionnaire S
I’Informatique du Suivi de
F Assistant B3 Assistant I’Exécution | Fonctionnaire
2 855 451X | TANOH GALE MARIE JEANNE Comptable Gestionnaire | Budgétaire
3 | 9950062 | N'DRI AMANY FULGENCE M - - Agent de Contractuel
Transmission




DEPARTEMENT DE FACOBLY

FACOBLY
o . , Sexe . . .
N° | Matricule Nom et Prénoms (M/F) Emploi Grade | Fonction Service Statut
2 | 995279W KOUTOUAN AKEO YVES M - Assistant Sous- Contractuel
Gestionnaire | Direction
Secrétaire Agent de du Suivi de | Fonctionnaire
3 834352W NAHE née HOUSSOU MARIE F Assistant tran%mission I’Exécution
Administratif Budgétaire
11- LOGISTIQUE DE LA DRBF
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IV.) LASITUATION BUDGETAIRE

1V-1) POINT DE L’EXECUTION DU BUDGET DE LA DIRECTION REGIONALE DU

BUDGET ET DES FINANCES

24010088 Direction Régionale du Budget et des Finances du Cavally (Guiglo)

TAUX
AE PLAFOND AE PEC D’EXECUTION
CONSOMME TRESOR AU 31-12-24
BIEN ET
SERVICE 77931 891 14 988 081 10 348 201 6 000 000 69.04 %
PERSONNEL 8.112.000 2028 000 0 00 %
TOTAL 86 043 891 17 016 081 10.348.201 6 000 000 60.81%

1V-2) POINT DE L’EXECUTION DU BUDGET DES SERVICES DE L’ETAT DANS LA DRBF

IV.2.1) REGION DU CAVALLY

A) BUDGET GENERAL DE I’ETAT

DEPARTEMENT AE PLAFOND AE CONSOMME | PEC TRESOR D'EXTE%LL,J)SFION
31-03-2025
TOTAL GUIGLO - TAI 718 659 326 142 613 566 32 183 947 16 224 998 22,57%
TOTAL BLOLEQUIN 178 746 526 31721325 2906 000 350 000 9,16%
TOTAL TOULEPLEU 201 954 256 36 441 666 525 000 525 000 1,44%
TOTAL CAVALLY 1099 360 108 210776 557 35614 947 17 099 998 16,90%




B) LES COLLECTIVITES DECENTRALISEES
B-1) LA REGION DU CAVALLY
Pour le conseil régional de Guiglo, le budget s’équilibre en recette et dépense a la somme de 4 971 077 000 FCFA
dont :

Les dépenses

- 1116 758 000 FCFA pour le fonctionnement (au titre I)
- 3854 319 000 FCFA pour I’investissement (au titre II)
Les recettes

- 1116 758 000 FCFA pour le fonctionnement (au titre I)
- 3854 319 000 FCFA pour I’investissement (au titre II)
Il a été réalisé au : 31 décembre 2024

a) Les dépenses

MONTANT MONTANTS | MANDATS TAUX
INITIAL ENGAGES D'EXECUTION

BUDGET DE
FONCTIONNEMENT| 1299 446 000 72 404 188 | 72404 188 5,57%
BUDGET
PRI 5 713 734 000 0 0 0,00%
TOTAUX

7 013 180 000 72404 188 | 72404 188 1,03%

b) Les recettes

MONTANT INITIAL RECETTES TAUX DE
RECOUVREES | RECOUVREMENT

RECETTE DE

FONCTIONNEMENT 1299 446 000 0 0,00%
RECETTE o
D'INVESTISEMENT 5713 734 000 0 0,00%

TOTAUX 7 013 180 000 0 0,00%




B-2) LA COMMUNE DE GUIGLO
4-3-2- LA COMMUNE DE GUIGLO

Pour la commune de Guiglo, le budget s’équilibre en recette et dépense a la somme de 1 828423 FCFA dont :
Les dépenses

- 845 458 000 FCFA pour le fonctionnement (au titre I)

- 982 965 000 FCFA pour I’investissement (au titre IT)

Les recettes

- 845 458 000 FCFA pour le fonctionnement (au titre I)

- 982 965 000 FCFA pour I’investissement (au titre IT)

Il a été réalisé au : 31 décembre 2024

a) Les dépenses

MONTANT MONTANTS | MANDATS TAUX
PREVU ENGAGES D'EXECUTION
BUDGET DE 845 458 00
FONCTIONNEMENT 35979217 35979 217 4.26%
BUDGET 982 965 00
D'INVESTISEMENT 0 0 0.00%
TOTAUX 1 828 423 000 35979 217 35979 217 1.97%

b) Les recettes

RECETTE RECETTES TAUX DE
PREVISONNELLE |RECOUVREES|RECOUVREMENT

RECETTE DE 845 458 00 75879 047 8.97%
FONCTIONNEMENT

RECETTE 982 965 00 0 0.00%
D'INVESTISEMENT

TOTAUX 1 828 423 000 75 879 047 4.15%




IV.2.1) REGION DU GUEMON
A) BUDGET GENERAL DE I’ETAT

TAUX
DEPARTEMENT AE PLAFOND AE CONSOMME | PEC TRESOR |D'EXECUTION
31-03-2025

TOTAL DUEKOUE 428 647 918 79292 875 875 000 - 1,10%
TOTAL BANGOLO 172 552 049 31893 470 - - 0,00%
TOTAL FACOBLY-
KOUBLY 193 427 757 36 462 482 - - 0,00%
TOTAL GUEMON 794 627 724 147 648 827 875 000 - 0,59%

B) LES COLLECTIVITES DECENTRALISEES
B-1) LA REGION DU GUEMON
Pour le conseil régional de Guémon, le budget s’équilibre en recette et dépense a la somme de 3 353 440 000
FCFA dont :
Les dépenses
- 1119 305 000 FCFA pour le fonctionnement (au titre I)
- 2234135 000 FCFA pour I’investissement (au titre II)

Les recettes

- 1119 305 000 FCFA pour le fonctionnement (au titre I)
- 2234135 000 FCFA pour I’investissement (au titre II)
Il a été réalisé au 31 décembre 2024 :

a) Les dépenses

MONTANTS TAUX
MONTANTS PREVUS ENGAGES MANDATS D'EXECUTION
BUDGET DE
FONCTIONNEMENT 1119 305 000 0 0 0,00 %
BUDGET
D'INVESTISEMENT 2234 135 000 0 0 0,00 %
3353440000 0 0 0,00 %
TOTAUX




b) Les recettes

RECETTES RECETTES TAUX DE
PREVISIONNELLES RECOUVREES RECOUVREMENT
RECETTE DE
FONCTIONNEMENT 1119 305 000 0 0,00 %
RECETTE
D'INVESTISEMENT 2234135 000 0 0,00 %
TOTAUX 3 353 440 000 0 0,00 %

B-2) LA COMMUNE DE DUEKOUE

Pour la commune de Guiglo, le budget s’équilibre en recette et dépense a la somme de 2 009 999 000 FCFA

dont :

Les dépenses

- 738 460 000 FCFA pour le fonctionnement (au titre I)
- 1271539 000 FCFA pour I’investissement (au titre II)

Les recettes

- 738 460 000 FCFA pour le fonctionnement (au titre I)
- 1271539 000 FCFA pour I’investissement (au titre II)

Il a été réalisé au 31 décembre 2024:

c) Les dépenses

MONTANTS TAUX
MONTANT MANDATS .
N ITIAL ENGAGES D'EXECUTION
BUDGET DE .
FONCTIONNEMENT | - /38 460000 0 0 0%
BUDGET 0
D'INVESTISEMENT | 1 271 539 000 0 0 0%
TOTAUX 2 009 999 000 0 0 0 %
d) Les recettes
RECETTES TAUX DE
MONTANT INITIAL | pECOUVREES |RECOUVREMENT
RECETTE DE
FONCTIONNEMENT . 138 460 000 0 0%
RECETTE . 0%
D'INVESTISEMENT 1271 539 000
TOTAUX 2 009 999 000 0 0 %




V-ACTIVITES REALISEES

V-1) POINT DES ACTIVITES TRANSVERSALES

a) 03/02/2025 présentation de veeux de nouvel an au Préfet de la Région du Cavally aprés
la cérémonie d’honneur a I’embléme national dans la cour de la Préfecture.

b) 14 et 15 février 2025, participation au séminaire-bilan 2024 et perspectives 2025 de la
DGBF, a I’hotel Président de Yamoussoukro

c) 25/02/2025 participation a la troisieme session du Conseil de Sous-Préfecture de Guiglo
au compte de ’année 2024 a la salle de réunion de la Préfecture.

d) 15/03/2025 participation a la premiére journée du tournoi interservices au complexe
Feélix Houphouét-Boigny de Guiglo.

V-2) POINT DES ACTIVITES DE LA SOUS-DIRECTION DU SUIVI DE
L’EXECUTION BUDGETAIRE

1) La résolution des problemes liés a la réinitialisation des mots de passe, a I’edition des
specimens de signature 2025, a I’enrdlement des nouveaux gestionnaires de crédits et
ordinateurs secondaires et a 1’encadrement des différents acteurs intervenants dans le
circuit de la dépense publique ;

2) Sensibilisation des gestionnaires qui ne respectent pas le rythme de consommation des
crédits selon les taux de régulation budgeétaire de 1’année.

3) Sensibilisation des ordonnateurs sur la nécessité¢ d’étre disponible afin d’éviter le
stockage des dossiers entrainant un ralentissement dans le traitement.

4) Organisation des rentrées budgétaires

Pour I’exercice 2025, la rentrée budgétaire s’est tenue dans les Régions du CAVALLY et du
GUEMON (dans six (06) departements) selon le calendrier suivant :

Le 10 mars 2025

o 10h46 mna 12 h 19 mn a la Préfecture de Facobly.

o 15h 37 mna 17 h 20 mn Sous-Préfecture de Bangolo.
Le 12 mars 2025

o 11h17mnal3h20 mnalaPréfecture de Duékoue.
Le 17 mars 2025

o 10h30mnal2h 30 mn alaPréfecture de Toulepleu.

o 15h 07 mna 16 h 35 mn a la Préfecture de Blolequin.
Le 19 mars 2025

o 09h45mnaillh50 mna laPréfecture de Guiglo.

Au cours de cette rencontre, la Direction Régionale du Budget et des Finances (DRBF) a :

fait le bilan de I’exercice précédent et a donné des conseils pour une bonne exécution
des crédits



- donné les consignes et les mesures d’encadrement de la Direction Générale du Budget et
des Finances (DGBF) pour I’année en cours

Ces rencontres ont été animées conjointement par le DRBF, le Contr6leur Financier et le
Comptable Assignataire sous la présidence du Préfet de chaque département.

V-3) POINT DES ACTIVITES DE LA SOUS-DIRECTION DE LA SOLDE

SOUS DIRECTION TOTAL PAR DOSSIER
DELASOLDE | N° NATURE DU DOSSIER DOSSIER | DOSIERS | DOSSIERS
(GUIGLO) RECUS | TRAITES | REJETES
SERVICE
INDEMNITES DEPLACEMENT
NON Ol | TEMPORAIRES 362 362 00
PERMANENTES
02 |ALLOCATION FAMILIALE 52 52 00
CHANGEMENT DE
03 | RESIDENCE (TRANSPORT) 120 120 00
CHANGEMENT DE
04 |SITUATION MATRIMONIALE 16 16 00
(MARIAGE)
05 |TIRAGE DE BULLETIN 626 626 00
06 |NON REVOCATION 60 60 00
REVOCATION ET NON
07 | REVOCATION 02 02 00
SERVICE
e CE | 08 [QUOTITE CESSIBLE 15 15 00
09 |AVANCE SUR RAPPEL 10 10 00
10 |DUPLICATA DE BULLETIN 36 36 00
11 |CESSATION DE PAIEMENT 03 03 00
12 | MISE EN BANQUE 00 00 00
13 |BON DE CAISSE 00 00 00
INDEMNITE LIEE A LA
14 1FONCTION 00 00 00
15 |RECLASSEMENT 00 00 00
16 | INDEMNITE DE LOGEMENT 00 00 00
TOTAL GENERAL 1302 1302 00




VI-DIFFICULTES RENCONTREES

e Au titre des mobiliers et matériels

Le besoin en matériel de bureau et matériel informatique a été comblé ce trimestre. Le mobilier
suivra avec 1’ouverture des nouveaux batiments.

e Au titre des locaux

Avec la création de la Sous-Direction de la Solde, les locaux s’averent exigus, des annexes et
des nouveaux locaux sont en train d’étre aménagés pour le confort des agents et des
administrés dans les localités de Guiglo, Toulepleu, Duékoué et Bangolo.

e Au plan administratif et du personnel

Les DRBF du Cavally et du Guémon sont clairement en sous-effectif compte tenu de leurs
prérogatives grandissantes, malgré 1’arrivée de trois (03) nouveaux agents. La distance et les
problemes d’acces a certains départements posent une énorme difficulté quant a la gestion du
personnel et des administrés. C’est précisément les cas des départements de Kouibly et Tai.

e Au titre de la gestion de la Solde

- Plusieurs DRBF dont celles du Cavally et du Guémon, ne sont pas encore connectées a
I’applicatif SOLDE AN 2000. Ce qui ne permet pas une diligence dans le traitement des
dossiers au niveau de la solde car la saisie et la validation se font en central a Abidjan

- Absence de cablages réseaux dans les bureaux de la solde.

e Au niveau du Suivi de ’Exécution Budgétaire

Certaines difficultés ont été constatées lors de 1’exécution du budget des services déconcentrés.

Ce sont :

- L’instabilité du réseau ;

- Les mauvaises assignations ;

- Les coupures intempestives de 1’¢lectricité et les fréquentes baisses de tension qui ont des
conséquences sur les installations techniques (ex. : le coffret ...) et les outils de travail
(matériel informatique),

- Absence de cablages réseaux dans certains bureaux.

L’indisponibilité des certains ordonnateurs secondaires, rend les taches difficiles aux
assistants gestionnaires.

- Ladefaillance de notre LiveBox internet (hors service)



VII- PROPOSITIONS DE SOLUTIONS

e Au titre des mobiliers et mateériels :

Acquérir du nouveau materiel pour les batiments annexes.

e Au titre des locaux :

Créer un service dédie aux départements de Kouibly et Tar sur place.

e Au plan administratif et du personnel :

Mettre a la disposition de la DRBF du Cavally et du Guémon des agents pour étoffer la sous-
direction de la solde.

Remplacer les agents mutés

e Au titre de la gestion de la solde

Déployer le réseau Solde dans toutes les Directions régionales du Cavally et du Guémon et
I’acces a ’applicatif Solde An2000, afin de faciliter le traitement des dossiers soldes ;
Faire le cablage des bureaux annexes de la solde.

e Au niveau du suivi de I’exécution budgétaire

- Régler de facon définitive les mauvaises assignations ;

- Doter les locaux des DRBF de groupes électrogeénes ou d’une autre source d’énergie ;

- Faire le cablage réseau des bureaux non pourvus ;

- Acquérir un deuxiéme équipement internet ;

- Compte tenu de 1’¢loignement des départements et 1’état des routes, la création des services
SIGOBE a Tai et Koubly s’avere nécessaire.

VII-CONCLUSION

Pour ce premier trimestre 2025, les taux d’exécution budgétaire des services publics déconcentrés
des régions du Cavally et du Guémon sont tres faibles (soit 16.90% pour le Cavally et 0.59%
pour le Guemon). Ce faible taux se justifie par le fait que les gestionnaires de crédits (dans leur
ensemble) attendent la rentrée budgétaire avant d’engager leurs crédits.

Quant aux structures décentralisées, il faut étendre 1’outil SIGESCOD aux autres communes des
deux régions.

Enfin, une prise en compte des suggestions et recommandations proposées, permettra d’avoir des
résultats optimaux quant a la gestion des crédits budgétaire au titre de 1’exercice 2025.



